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วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



ส่วนที่ 1 
บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

 

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  

1. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศกึษำของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
1. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศกึษำของสถำนศึกษำในรอบปีกำรศึกษำที่จัดท ำรำยงำนผลกำรประเมิน

ตนเองประกอบด้วย 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ 
     1.1.1 ผลผลิต (Output) 
          - ผู้เรียนระดับ ปวช. ทุกสาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ทุกคน ทุกสาขาวิชา 
          - ผู้เรียนระดับ ปวส. ทุกสาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ทุกคน ทุกสาขาวิชา 
          - ผูส้ าเร็จการศึกษาทั้งสองระดับเมื่อส าเร็จการศึกษาแล้วมีงานท าตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานทุกคน 
     1.1.2 ผลลัพธ์ (Outcome)  
        มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 
        1. ด้ำนควำมรู้ 
          1.1  ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
               ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก คิดเป็นร้อยละ 94.11  มีคุณภาพ
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
          1.2  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  (V-NET) 
               ปีนี้ไม่มีการทดสอบ V-NET 
 
        2. ด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ 
          2.1  ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ คิดเป็นร้อยละ 85.72 
 และสถานศึกษามีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับภาค ภาคะวันออกเฉียงเหนือ 
ได้ระดับ 3 ดาว มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
          2.2  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
               จ านวนผู้เรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับจังหวัด ทั้งหมดจ านวน 70 คน ได้รับรางวัล
จากการเข้าร่วมการแข่งขันทั้งสิ้นจ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86 มีคุณภาพอยู่ในระดับ ปานกลาง 
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       3. ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
          3.1. กำรดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
             - จ านวนผู้เรียน ระดับ ปวช. ชั้นปีที่ 3  แรกเข้า จ านวน 600 คน ส าเร็จการศึกษา จ านวน 311 คน 
             - จ านวนผู้เรียน ระดับ ปวส. ชั้นปีที่ 2 แรกเข้า จ านวน  400 คน ส าเร็จการศึกษา จ านวน 334 คน  
ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. คิดเป็นร้อยละ 51.84 ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวส. คิดเป็นร้อยละ 83.50  
ผู้ส าเร็จการศึกษารวม ทั้ง ระดับ ปวช. และ ระดับ ปวส. รวมคิดเป็นร้อยละ 67.67  มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดี      
          3.2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
               ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ คิดค่าเฉลี่ยร้อยละ 76.69 และ
สถานศึกษาผลการเมินเป็นองค์การมาตรฐาน ระดับเหรียญเงิน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
           3.3 กำรมีงำนท ำและศึกษำต่อของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
                ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาที่ผ่ านมามีงานท าในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 97.58  มี
คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะ
ผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
     
  มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ  
     1. ด้ำนหลักสูตรอำชีวศึกษำ 
       1.1  กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะอย่ำงเป็นระบบ  
          สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการส ารวจข้อมูลความต้องการใน
การพัฒนาหลักสูตร พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ มีการทดลองใช้หลักสูตรและมีการปรับปรุง
แก้ไข น าหลักสูตรฐานสมรรถนะไปใช้ และมีการประเมินหลักสูตร ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
       1.2. กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะหรือปรับปรุงรำยวิชำ  หรือปรับปรุงรำยวิชำเดิม  หรือ
ก ำหนดรำยวิชำเพิ่มเติม 
            ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา  หรือ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม คิดเป็นร้อยละ 57.89  อยู่ในระดบัคุณภาพ ปานกลาง 
 
    2. ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 
       2.1  คุณภำพของแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ 
            สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะที่
จ าเป็นในทศวรรษที่ 21 ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
       2.2  กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญและน ำไปใช้ในกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน 
             ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน คิดค่าเฉลี่ยร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
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       2.3. กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
            ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม    
       2.4 กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
            ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
       2.5  กำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ 
             ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
       2.6  กำรเข้ำถึงระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน  
             ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน 
เทียบกับจ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของสถานศึกษา คิดเป็นร้อย
ละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
  3. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
       3.1  กำรบริหำรจัดกำรระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
            สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหารจัดการภายในสถานศึกษาครบทุกฝ่ายที่มี
ประสิทธิภาพ จ านวน 400 Mbps อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
       3.2  อำคำรสถำนที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร โรงฝึกงำนหรืองำนฟำร์ม  
            ผลการประเมินและข้อมูลอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการโรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
       3.3  ระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำน  
            ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของสถานศึกษามีจ านวน 5 ระบบได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบประปา  
มีโรงผลิตน้ าดื่ม มีระบบก าจัดขยะ ระบบการคมนาคมภายในสถานศึกษาสะดวกสบาย ระบบการสื่อสาร
ภายใน และระบบรักษาความปลอดภัยได้รับการบ ารุงรักษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม 
       3.4  แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำร   
             ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้บริการแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ คิดเป็นร้อยละ 70.90 อยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ 
       3.5.  ระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศภำยในสถำนศึกษำ 
              สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
  4. ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
      4.1  กำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
           สาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี มีสาขาวิชา ทั้งหมดจ านวน 19 สาขาวิชา และ
สาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี มีจ านวน 13 สาขาวิชา  คิดเป็นร้อยละ 68.42 จ านวน
นักเรียน นักศึกษาทั้งหมด จ านวน 2,738 คน ศึกษาในระบบทวิภาคี จ านวน 1,600 คน คิดเป็นร้อยละ 58.44  
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สถานศึกษาท าการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี ในระดับปวช. จ านวน 4 สาขาวิชา และระดับปวส. 
จ านวน 9 สาขาวิชา  รวมทั้งสิ้นจ านวน 13 สาขาวิชา  ผลการด าเนินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี อยู่
ในระดับคุณภาพ ดี 
 
 มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
   1. ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
     1.1  กำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม   
        ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา มีผล
การประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     1.2. กำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 สถานศึกษามีระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 
     1.3. กำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
          สถานศึกษาได้ด าเนินกิจกรรมออกพ้ืนที่เพ่ือให้บริการชุมชนและจิตอาสา หน่วยงาน องค์ภาครัฐและ 
ชุมชน ในเขตพ้ืนที่ให้บริการ อ าเภอเขมราฐ และอ าเภอใกล้เคียง หน่วยงานภายนอก ชุมชน ท้องถิ่น และ
ผู้ปกครองให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาที่มีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การ
บริการวิชาชีพ และมีจิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และ
สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะจิตอาสาโดยใช้ทักษะทางวิชาการและวิชาชีพสร้างประโยชน์
ให้กับชุมชนและสังคม เช่น โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน fix it center โครงการพานักเรียน นักศึกษา
ออกบริการวิชาชีพเคลื่อนที่ร่วมกับหน่วยงานในท้องถิ่นและชุมชน พัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร กิจกรรมสอนการท าบัญชีครัวเรือน กิจกรรมฝึกอบรม 108 อาชีพ กิจกรรมเพ้นท์แก้วน้ า กิจกรรม
ท าไส้กรอกอีสาน กิจกรรมจัดดอกไม้  กิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน 
กิจกรรมจิตอาสาเข้าร่วมพิธีฌาปนกิจศพหลวงปู่เป่ง วิชรปญโญ กิจกรรมงานบุญมหาจุลกฐิน กิจกรรมอาสาพา
สะอาด กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา และกิจกรรมบริจาคโลหิต เป็นต้น มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 
2. ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 
   2.1. ผลงำนของผู้เรียนด้ำนนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งำนสร้ำงสรรค์  หรืองำนวิจัย   
        สถานศึกษามีการส่งเสริม  สนับสนุน ให้ผู้ เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัยผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลในระดับ สถานศึกษา จังหวัด ภาค และระดับชาติ  มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
  
 1.1.3 ผลสะท้อน (Impact) 
       1. ผู้เรียนในระดับปวช.3 และระดับปวส.2 ที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร ผ่าน
กระบวนการการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด สอบผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
       2. ผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษา เป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ตามแนวทางการพัฒนา
ผู้ประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เมื่อส าเร็จการศึกษา
แล้วได้น าความรู้ไปประกอบอาชีพหรือมีธุรกิจเป็นของตัวเอง 
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       3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ และมีการจัดการประกวด แข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับ
สถานศึกษา ทั้งในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ทุกสาขาวิชาที่เปิดท าการเรียนการสอน และส่งตัวแทนผู้เรียน
ที่ได้รับการคัดเลือกในแต่ละระดับ แต่ละทักษะวิชาชีพเข้าร่วมการประกวดในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จน
ได้รับรางวัลชนะเลิศ รางวัลรองชนะเลิศ ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 
       4. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแลผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
ปลูกฝังค่านิยมที่ดี มีความรู้ คู่คุณธรรม ครองตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้มีการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ส่งเสริมให้คิดค้นนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการเพ่ือน าไปสู่การเป็นทรัพยากรบุคคลที่ดีก่อนออกสู่ตลาดแรงงาน ส่งเสริมให้ผู้เรียนออกปฏิบัติ
จริงโดยการจัดโครงการให้ผู้เรียนได้ออกไปปฏิบัติจริงนอกสถานศึกษา เช่น โครงการ Fix it center กิจกรรม
อ าเภอเคลื่อนที่ เป็นต้น เพ่ือเป็นการฝึกให้ผู้เรียนมีจิตอาสาและเป็นการฝึกทักษะด้านวิชาชีพ สถานศึกษามี
การวัดระดับคุณภาพของผู้เรียน โดยได้ท าการทดสอบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามโครงสร้างของหลักสูตร  
มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ เพ่ือวัดระดับฝีมือก่อนออกสู่ตลาดแรงงาน และเป็นการสร้าง
ความเชื่อมั่นให้แก่สถานประกอบการในการรับผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าท างานและสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ปกครอง
ในน าบุตรหลานเข้ามาศึกษาต่อในสถานศึกษา  
       5. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ มีการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา  หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็นในทศวรรษที่ 21 ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม
สาขาวิชาที่สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน มีการจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ใช้สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้
และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาได้ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็น
รายบุคคล มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียน  โดยได้พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือ
ส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้ในการจัดการเรียนการสอน การสืบค้นข้อมูล และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียนได้เต็มศักยภาพ องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือชุมชน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษาในการบริหารจัดการสถานศึกษา สถานศึกษาได้จัดท าแผนงานโครงการในการระดม
ทรัพยากรทั้งในประเทศและต่างประเทศ ได้ท าการลงนามความร่วมมือเพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
สถานประกอบการ มีการพัฒนาศักยภาพครูโดยส่งครูออกฝึกประสบการณ์เป็นครูฝึกในสถานประกอบการ 
และทุกแผนกวิชาได้ด าเนินการจัดท าโครงการเชิญครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิสถาน
ประกอบการมาให้ความรู้กับผู้เรียน สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดท าแผนงาน โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
วิทยาลัยฯ โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่ง
เรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนมีระบบส่ง
ก าลัง ระบบควบคุม ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สภาพวัสดุอุปกรณ์ของระบบไฟฟ้า
อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย ส่วนระบบประปา หรือน้ าดื่มเพียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษา 
โดยสถานศึกษามีโรงผลิตน้ าดื่มไว้บริการให้กับนักศึกษาและจ าหน่ายมีชื่อว่าน้ าดื่มสารภี ซึ่งผลิตและจัด
จ าหน่ายให้กับประชาชนและชุมชนใกล้เคียง ระบบคมนาคม สถานศึกษามีถนนในสถานศึกษาที่สะดวก 
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ปลอดภัย มีระบบก าจัดขยะภายในสถานศึกษา  ระบบการสื่อสาร สถานศึกษามีระบบการสื่อสารทั้งภายใน
และภายนอกที่ทันสมัย สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และห้องสมุดที่มีความพร้อมและเพียงพอส าหรับให้ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ โดยได้จัดท า
แผนงาน โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ โดยการจัดซื้อจัดหาหนังสือที่ทันสมัยมาเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียน จัด
สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา ค้นคว้า มีจ านวนหนังสือต่อจ านวนผู้เรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่
ก าหนดและมีคอมพิวเตอร์ไว้ส าหรับสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน  
       6. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ โดย
ครูผู้สอนได้จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่าง
น้อย 12 ชั่วโมงต่อปี ได้น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับได้ท าการเผยแพร่ สู่
สาธารณชน องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือชุมชน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาในการบริหารจัดการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานโครงการของ
สถานศึกษา โดยใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษาและใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาที่หลากหลาย ทันสมัย 
และเป็นปัจจุบัน ผู้บริหารสถานศึกษามีการจัดให้มีข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา จัดให้มี
ระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศ มีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและน าผลจากการประเมินไปใช้พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการศึกษา สถานศึกษาในการระดมทรัพยากรเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน สถานศึกษาได้จัดท าแผนงานโครงการในการระดมทรัพยากรทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ หน่วยงานภายนอก ชุมชน ท้องถิ่น และผู้ปกครองให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาที่มีการ
บริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และยังเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพ
สร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม เช่น โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมแห่
เทียนเข้าพรรษา กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา กิจกรรมบริจาคโลหิต และกิจกรรมค่ายอาสาพัฒนาชุมชน เป็นต้น  
โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
  1.2 จุดเด่น 
       1.2.1 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแลผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง ทั้งด้านวิชาการและ
วิชาชีพ ปลูกฝังค่านิยมที่ดี มีความรู้ คู่คุณธรรม ครองตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
       1.2.2 สถานศึกษามีการส่งเสริมให้คิดค้นนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
       1.2.3 สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการเพ่ือน าไปสู่การเป็น
ทรัพยากรบุคคลที่ดีก่อนออกสู่ตลาดแรงงาน  
       1.2.4 ส่งเสริมให้ผู้เรียนออกปฏิบัติจริงโดยการจัดโครงการให้ผู้เรียนได้ออกไปปฏิบัติจริงนอกสถานศึกษา 
เช่น โครงการ Fix it center โครงการอาชีวศึกษาเคลื่อนที่  เป็นต้น  
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               1.2.5 สถานศึกษาด าเนินการทดสอบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามหลักสูตรอาชีวศึกษา และมี
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ เพื่อเป็นการวัดระดับคุณภาพของผู้เรียน เป็นการสร้างความเชื่อม่ัน
ให้แก่สถานประกอบการในการรับผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าท างาน 
               1.2.6 สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ส่ งเสริมให้ครูจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 
               1.2.7 ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน มีการจัดการเรียนการสอนตรง
ตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย  
               1.2.8 สถานศึกษาได้ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีข้อมูล
สารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียน   
               1.2.9 สถานศึกษามีการพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน การสืบค้นข้อมูล และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้เต็มศักยภาพ  
               1.2.10 สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
               1.2.11 สถานศึกษามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ มีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งาน
ของผู้เรียน 
               1.2.12 สถานศึกษามีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ จัดสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา  มีแหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสม มีสื่อ อุปกรณ์ ห้องเรียนเฉพาะทางครบทุกสาขาวิชา 
               1.2.13 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  
               1.2.14 สถานศึกษามีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมโดยใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาและใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
               1.2.15 สถานศึกษามีการรายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
คณะกรรมการวิทยาลัย ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ผลการด าเนินงานผ่านทางเว็บไซต์
ของสถานศึกษา  
 
   1.3 จุดที่ควรพัฒนำ 
               1.3.1 สถานศึกษาควรมีการจัดค าขอความต้องการด้านอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงานเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก เนื่องจากจ านวน
นักเรียน นักศึกษามีจ านวนเพ่ิมขึ้นทุกปี ท าให้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ไม่เพียงพอต่อจ านวนผู้เรียนที่มี
ปริมาณเพ่ิมข้ึน 
               1.3.2 สถานศึกษาควรจัดหาและบ ารุงรักษา เครื่องมือ อุปกรณ์ที่มีความทันสมัย เหมาะสม กับ
ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา และการจัดการเรียนการสอน การสร้างสรรค์
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
 
   1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
                1.4.1 พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน อันจะ
ส่งผลให้มีผู้ส าเร็จการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 
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                1.4.2 มีการระดมทรัพยากรด้านงบประมาณ วัสดุ จากองค์กร หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนใน
การจัดหาและสร้างห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน และครุภัณฑ์ทางการศึกษาให้เพียงพอต่อผู้เรียน 
               1.4.3 สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และทักษะของผู้เรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาในการสร้างสรรค์นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย  
 
2. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 2. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสถำนประกอบกำร 
        1. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับผู้เรียน   
  ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จริงจากการฝึกปฏิบัติอาชีพในสถานประกอบการสามารถน าความรู้
ทางทฤษฎีที่เรียนสถานศึกษา ไปประยุกต์ใช้ให้เข้ากับภาคปฏิบัติในสถานประกอบการได้มีทักษะในการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพ ที่ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ ได้เรียนรู้และเข้าใจระบบการท างานในสถาน
ประกอบการ เป็นการพัฒนาบุคลิกภาพท่ีดี มีความรับผิดชอบ มีลักษณะนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงาน 
   2. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับสถำนศึกษำ  
       สถานศึกษาเป็นหน่วยงานที่ผลิตผู้เรียนที่มีทักษะความช านาญเฉพาะด้าน ได้ตรงตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน สร้างความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน พัฒนา
ความรู้ ความสามารถของครู แลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์กับสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้
ก้าวหน้าทันสมัย 
         3. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับสถำนประกอบกำร  
 สถานประกอบการสามารถพัฒนาบุคลากรให้มีฝีมือ ความรู้ตรงกับความต้องการ สามารถ
วางแผนก าลังคนอย่างเป็นระบบในระยะยาว เป็นการเตรียมบุคลากรที่มีคุณภาพ เพ่ือรองรับความต้องการ
แรงงานในอนาคต ได้รับประโยชน์ตามพระราชบัญญัติการส่งเสริมอาชีพ 
         4. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันทำงสังคม  
 ถือเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดี ประชาสัมพันธ์องค์กรต่อสังคม เป็นการสนับสนุนส่งเสริม
การศึกษา ให้โอกาสได้ฝึกปฏิบัติจริงจากประสบการณ์จริง เป็นการช่วยเหลือคุณภาพชีวิตแก่ผู้เรียน ได้แก่ ค่า
เบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการอ่ืน ๆ เป็นการตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคม และเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนา
ประเทศชาติ ส่งผลให้ผู้ปกครองเกิดความมั่นใจไว้วางใจสถานศึกษาส่งบุตรหลานเข้ ามาศึกษาต่อท าให้มี
ปริมาณผู้เรียนเพิ่มมากข้ึนทุกปี 
 
3. กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่บรรลุเป้ำประสงค์ของหน่วยงำนต้นสังกัด 
 3. กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่บรรลุเป้ำประสงค์ของหน่วยงำนต้นสังกัด 
   1.  สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ด้านวิชาการ และทักษะวิชาชีพตามมาตรฐานทีก่ าหนด  
   2.  สถานศึกษาได้พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องส่งผลให้ผลการเรียนของผู้เรียนดีขึ้น 
   3.  สถานศึกษาได้ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพ และยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
   4.  สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   5.  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
   6.  สถานศึกษาได้ส่งครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา ไปอบรมเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้ได้ตามมาตรฐานเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ 
   7.  สถานศึกษาได้พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 
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   8.  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรและสร้างความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างภาครัฐและ
ภาคเอกชน 
   9.  สถานศึกษาได้สร้างความร่วมมือกับสถานศึกษาภายนอกโดยการเปิดสอนหลักสูตรแกนประถม มัธยม 
เพ่ือเป็นแนวทางในการเพ่ิมผู้เรียนในอนาคต 
 
4. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศกึษำของสถำนศึกษำที่เป็นแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) 
 4. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศกึษำของสถำนศึกษำที่เป็นแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) 
 4.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 
         การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  คือ การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่าง
สถานศึกษา หรือสถาบันกับสถานประกอบการในเรื่อง การจัดหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การจัดการ
ฝึกอาชีพ การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่ง เรียนในสถานศึกษาหรือสถาบัน โดยเรียน
ภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ  พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษามีนโยบาย ในการจัดการศึกษาอาชีวะศึกษาระบบทวิภาคี (Dual Vocational Education) เพ่ือ
ผลิตก าลังคน และพัฒนาศักยภาพของนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษา ทั้งทางด้านสติปัญญา ทักษะ และฝีมือ
แรงงานให้ก้าวทัน เทคโนโลยีและความเจริญในยุคโลกาภิวัตน์ สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจและสังคม 
(ส านักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา , 2548) การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ระหว่างสถานศึกษากับ
สถาน ประกอบการ จึงเป็นรูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาในลักษณะของความร่วมมือ โดยก าหนดให้เรียนภาค
ทฤษฏี ในสถานศึกษาฝึกอาชีพที่สถานประกอบการ เมื่อส าเร็จการศึกษาแล้วนักเรียน นักศึกษาจะได้รับ
ประกาศนียบัตร วิชาชีพ หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง วุฒิบัตรและใบรับรองการผ่านงานการจัด
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีนั้น ได้เปิดโอกาสให้ทั้งสถานศึกษาและสถานประกอบการร่วมกันพิจารณาเปิดสอน
ในประเภทวิชาที่มีความพร้อม และความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น สามารถก าหนดหลักสูตรจัดท าแผนการ
เรียนและฝึกภาคปฏิบัติก าหนด จ านวนวัน เวลา และคาบเรียนได้ตามความเหมาะสม (ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2550) สภาพและปัญหาการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่ผ่านมาประสบ
ปัญหาด้านต่าง ๆ โดยพบว่า บุคลากรผู้เกี่ยวข้องขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีประกอบด้วย 1) ด้านการจัดท าหลักสูตรและการน าหลักสูตรไปใช้ 2) ด้านการจัดการเรียนการสอน 3) 
ด้านการนิเทศ การศึกษา 4) ด้านการวัดและประเมินผลการทดสอบมาตรฐานและเปรียบเทียบผลและการน า
ผลการประเมิน มาใช้ปรับปรุงการด าเนินการ 5) การประชาสัมพันธ์มีปัญหาในด้านการส่งเสริมการ
ประชาสัมพันธ์ สอดคล้องกับรายงานการส ารวจปัญหาในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี พบว่า บุคลากร
ไม่เข้าใจ ในหลักการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีอย่างแท้จริง ผู้ส า เร็จการศึกษาไม่เข้าสู่ตลาดแรงงาน 
มุ่งท่ีจะศึกษาต่อ ภาระงานครูในการนิเทศนักศึกษาสถานประกอบการที่มีการด าเนินกิจการตรงกับสาขา ที่เปิด
การเรียนการสอน สถานศึกษาขนาดเล็กขาดแคลนทรัพยากรในการสนับสนุน ที่ตั้งของสถานศึกษาไม่มี สถาน
ประกอบการที่จะรองรับการจัดการเรียนการสอนได้และครูฝึกในสถานประกอบการขาดความรู้ความเข้าใจ ใน
การวัดผลและประเมินผล จากสภาพและปัญหาการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีดังกล่าวข้างต้น 
สถานศึกษาจึงได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรการเรียนการสอนระบบทวิภาคี เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม
ในการสร้างทรัพยากรบุคคลให้มีค่า ก่อนน าออกสู่ตลาดแรงงาน 
 
 
 



หน้า 10 จาก 96 

   4.2 วัตถุประสงค์ 
          1. เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
          2. เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
          3. เพื่อให้นักศึกษามีโอกาสเรียนรู้และได้รับประสบการณ์ชีวิตการท างานที่แท้จริง น าประสบการณ์ท่ี
ได้รับจากการฝึกงานมาประยุกต์ใช้ในการท างานต่อไป 
 
   4.3 กรอบแนวคิด (ถ้ำมี) 
        แนวคิดเกี่ยวกับการอาชีวศึกษาในประเทศไทย การอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาเพ่ือเตรียมก าลังคน
ด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี(ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2551: 2 - 3) 
ในสาขาต่าง ๆ ให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน สถานศึกษาจึงต้อง
ปรับเปลี่ยนทิศทางการผลิตก าลังคน ด้านอาชีวศึกษาและเทคโนโลยีให้สามารถผลิตก าลั งคนที่มีคุณภาพ เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการ ของสถานประกอบการและตลาดแรงงานแนวคิดเกี่ยวกับการอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี (Dual Vocational Training)  
         ในสภาวะปัจจุบันระบบการศึกษาของไทยนับว่ามี ความจ าเป็นที่จะมีการเปลี่ยนแปลงให้ทันกับสภาพ 
เศรษฐกิจสังคมการเมือง และวัฒนธรรมซึ่งการเปลี่ยนแปลงนั้นจะก่อให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาของไทยขึ้น 
โดยจัดให้มีการกระจายอ านาจการบริหารจัดการต้องสอดคล้องกับแนวทางการศึกษาขององค์การศึกษา 
วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งชาติที่ให้ความส าคัญ กับการมีเอกภาพด้านนโยบายและมีความหลากหลาย  
ในการปฏิบัติ(ปัญญา แก้วกิยูร, 2545: 4) ในประเทศไทย ได้มีพระราช บัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551  
ได้ ก าหนดไว้ในมาตรา 8 ในเรื่องการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม โดยให้จัดได้3 รูปแบบ (ส านักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2551: 3) ดังนี้ 
            1)  การศึกษาในระบบ 
            2)  การศึกษานอกระบบ  
            3) การศึกษาระบบทวิภาคีเป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่ เกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษา
อาชีวศึกษา กับสถานประกอบการรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน 
 
แนวคิดกำรนิเทศนักศึกษำ 
       การนิเทศภายในด้านการจัดการเรียนการสอน วัชรา เล่าเรียนดี(2544) ได้ให้ความหมายไว้ว่า เป็น
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ด าเนินการภายในสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
การนิเทศการจัดการเรียนการสอนต้องเกิดขึ้นจากความจ าเป็นและความต้องการในการแก้ปัญหาร่ วมกัน
รวมถึง เป็นการสร้างขวัญและก าลังใจแก่ผู้รับการนิเทศซึ่งจะส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้รับการ
นิเทศ (สงัด อุทรานันท์, 2538) สอดคล้องกับ Burton and Bruecker, (1995) อ้างใน วไลรัตน์บุญสวัสดิ์. 
(2538) ระบุว่า การนิเทศการศึกษาต้องถูกต้องตามหลักวิชา เป็นวิทยาศาสตร์เป็นประชาธิปไตยและเป็นการ
สร้างสรรค ์
แนวคิดกำรประเมินผลกำรศึกษำ  
        Crondach (ไพฑูรย์พรหมเสนา, 2545) ไดให้ความหมายของการประเมินว่า การประเมินหมายถึง การ
เก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือน าไปสูการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการด้าน Alkin (ไพฑูรย์พรหมเสนา, 2545) ได้ให้ 
ความหมายว่า การประเมินหมายถึง กระบวนการของการก าหนดขอบเขต การตัดสินใจการเลือกข้อมูลที่
เหมาะสม วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการเขียนรายงานสรุปข้อมูล ส่วน William W. 
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Dunn. (1994) เสนอหลักเกณฑ์ในการประเมินผลนโยบาย 6 เกณฑ์คือ 1) ประสิทธิผล2) ประสิทธิภาพ3) 
ความพอเพียง 4) ความเป็นธรรม 5) การตอบสนองความต้องการที่นโยบายต้องสนองตอบต่อความต้องการ 
ความพึงพอใจ ในคุณค่าของกลุ่ม 6) ความเหมาะสมแนวคิดด้านการประชาสัมพันธ์  
         การประชาสัมพันธ์ หมายถึง สัมพันธ์การผูกพัน การประชาสัมพันธ์เป็นกิจกรรมส าคัญที่เกี่ยวข้อง
ผูกพัน กับหมู่คน หรือความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานสถาบันกับกลุ่มประชาชน การประชาสัมพันธ์เป็นการใช้ 
ความพยายาม เพ่ือให้สามารถสร้างและรักษาค่านิยม เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอันดีร่วมกันระหว่างองค์การ กับ
ชุมชนตามที่ได้วางแผนไว้เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้รับข่าวสารกลุ่มต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ 
เกี่ยวกับความคิดเห็นทัศนคติและค่านิยมเป็นการติดต่อสื่อสารกับชุมชนทั้งภายในและภายนอกองค์กร 
 
4.4 วิธีกำรด ำเนินงำน 
     ขั้นตอนการด าเนินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีระหว่างสถานศึกษา/ สถาบัน และสถานประกอบการ 
         1. การส ารวจความพร้อม 
         2. การลงนามบันทึกความร่วมมือ (MOU) 
         3. การประชาสัมพันธ์ แนะแนว ผู้เรียน 
         4. การจัดแผนการเรียนตลอดหลักสูตรการจัดแผนการเรียน/แผนการฝึกอาชีพ 
         5. การคัดเลือกผู้เข้าเรียน 
         6. การท าสัญญาการฝึกอาชีพ 
         7. การปฐมนิเทศผู้เรียน / การประชุมผู้ปกครอง 
         8. การจัดการเรียนการสอน/ การฝึกอาชีพ 
         9. การนิเทศการจัดการเรียนการสอน/การฝึกอาชีพ 
        10. การวัดผลและประเมินผลรายวิชา/การฝึกอาชีพ 
        11.  การส าเร็จการศึกษา 
        12. การติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา 
        13. การสรุปผลการด าเนินงานและรายงานประจ าปี 
   
4.5 ผลกำรด ำเนินงำน 
     การศึกษาระบบทวิภาคี เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษา
หรือสถาบัน กับสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐในเรื่องการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน 
การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียน
ภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐเพ่ือก้าวสู่การผลิตและพัฒนาก าลังคนตรง
ตามตลาดแรงงานที่ต้องการ  
 
4.6 ประโยชน์ที่ได้รับ 
     1. ประโยชน์ที่นักเรียน นักศึกษำได้รับ 
          1.1 ประโยชน์ทั่วไป 
              - ได้รับค่าเบี้ยเลี้ยง เเละสวัสดิการอื่นๆ ตามที่ตกลงกัน 
              - โอกาสที่จะเข้าท างานในสถานประกอบได้ฝึกอาชีพอยู่ก่อนคนอ่ืน 
              - ได้รับใบรับรองจากสถานประกอบการ 
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              - ได้รับประกาศนียบัตร ปวช. และ ปวส. เช่นเดียวกับนักเรียน นักศึกษาปกติ 
              - ไดโ้อกาสที่จะศึกษาต่อระดับสูงขึ้นต่อไป 
          1.2. ประโยชน์ทำงวิชำกำร 
              2.1 ความรู้ทางทฤษฎีที่เรียนกับสถานศึกษา สามารถน าไปใช้ประยุกต์เข้ากับภาคปฏิบัติใน
สถานศึกษาได้ทันที ไม่ต้องรอให้จบการศึกษา เป็นการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้ถ่องแท้ 
              2.2 มีทักษะในการปฏิบัติงานวิชาชีพที่ตรงกับความต้องการของสถานประอบการเพราะนักเรียน 
นักศึกษา ฝึกอาชีพจริงอยู่ในสถานประกอบการอยู่แล้ว ดังนั้นโอกาสที่จะได้งานท าจึงมีสูงกว่าผู้ที่เรียน 
 
     2. ประโยชน์ของสถำนประกอบกำร 
          2.1. ผลประโยชน์ด้ำนธุรกิจ 
               - สามารถพัฒนาบุคลากรให้มีฝีมือ ความรู้ตรงกับความต้องการ 
               - สามารถวางแผนก าลังคนอย่างเป็นระบบในระยะยาว เป็นการเตรียมบุคลากรที่มีคุณภาพ เพ่ือ
รองรับความต้องการแรงงานในอนาคต 
               - ได้รับประโยชนต์ามพระราชบัญญัติการส่งเสริมอาชีพ 
          2.2.  ผลประโยชน์ด้ำนสังคม 
              - เป็นการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี ประชาสัมพันธ์องค์กรต่อสังคม 
              - เป็นการสนับสนนุส่งเสริมการศึกษา ให้โอกาสได้ฝึกปฏิบัติจริง จากประสบการณ์จริง 
              - เป็นการช่วยเหลอืคุณภาพชีวิตแก่ผู้เรียน ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการอื่น ๆ 
              - เป็นการตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคม และเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติ 
 
      3. ประโยชน์ของสถำนศึกษำ 
          3.1. สถานศึกษาผลิตผู้ เรียนที่มีทักษะความช านาญเฉพาะด้าน ได้ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
          3.2. สร้างความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 
          3.3. พัฒนาความรู้ ความสามารถของครู 
          3.4. แลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์กับสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้ก้าวหน้าทันสมัย 
 
      4. ประโยชน์ของผู้เรียน 
          4.1. ได้รับประสบการณ์จริงจากการฝึกปฏิบัติอาชีพในสถานประกอบการ 
          4.2. สามารถน าความรู้ทางทฤษฎีที่เรียนสถานศึกษา ไปประยุกต์ใช้ให้เข้ากับภาคปฏิบัติในสถาน
ประกอบการได้ 
          4.3. มีทักษะในการปฏิบัติงานวิชาชีพ ที่ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ 
          4.4. ได้เรียนรู้และเข้าใจระบบการท างานในสถานประกอบการ 
          4.5. พัฒนาบุคลิกภาพท่ีดี มีความรับผิดชอบ มีลักษณะนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงาน 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 

 
ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระท่ีส าคัญ ดังนี้  
2.1 ข้อมูลพื้นเกี่ยวกับสถำนศึกษำ 
  ที่อยู่ 
  วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 128 หมู่ 5  ต าบลหนองนกทา  อ าเภอเขมราฐ  จังหวัดอุบลราชธานี  34170 
  โทรศัพท์ 045-210500    โทรสำร 045-210500 
  E-mail kricec2539@hotmail.com   Website www.km-tech.ac.th 
  ประวัติสถำนศึกษำ 
  วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ จัดตั้งตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2539 
ตามโครงการจัดตั้ งวิทยาลัยการอาชีพระดับอ าเภอในสังกัดกองการศึกษา กรมอาชีวศึกษาบนที่
สาธารณประโยชน์ จ านวน 350 ไร่ ตั้งอยู่ที่ 128 หมู่ 5 ต าบลหนองนกทา อ าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 
ห่างจากตัวจังหวัดไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2050 (อุบลราชธานี – 
ตระการพืชผล –เขมราฐ) ระยะทางประมาณ 110 กิโลเมตร และเนื่องจากที่ตั้งของวิทยาลัยอยู่ทางด้าน
ตะวันออกสุดของประเทศไทย ดังนั้นจึงนับว่าเป็นวิทยาลัยสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่เห็น
พระอาทิตย์ก่อนใครในสยามดังค าขวัญของวิทยาลัยที่ว่า “ถิ่นศักดิ์สิทธิ์แดนไกล เป็นหนึ่งในการอาชีวศึกษา  
อยู่ขวาสุดแผนที่ไทยเห็นพระอาทิตย์ ก่อนใครในสยาม”  และเมื่อวันที่  19  เมษายน  2559  ได้รับการอนุมัติ
ให้เปลี่ยนชื่อจากวิทยาลัยการอาชีพเขมราฐเป็นวิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ   
  กำรจัดกำรศึกษำ 
  ปีการศึกษา 2541 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างยนต์ สาขาพณิชยการ หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น หลักสูตรแกนมัธยม ศึกษา
วิชาชีพหลากหลายสาขา เช่น ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม พาณิชยการ คหกรรมและเกษตรกรรม 
 ปีการศึกษา 2542 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 
 ปีการศึกษา 2544 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 ปีการศึกษา 2545 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
 ปีการศึกษา 2547 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
 ปีการศึกษา 2548 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขางานติดตั้งไฟฟ้าและการบัญชี 
 ปีการศึกษา 2549 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขางานติดตั้งไฟฟ้า 
 ปีการศึกษา 2555 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) สาขางานการโรงแรมและการท่องเที่ยว และสาขางานเชื่อมโลหะ 
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 ปีการศึกษา 2556 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) สาขางานเครื่องมือกล 
 ปีการศึกษา 2557 วิทยาลั ยการอาชีพ เขมราฐ ได้ รับการอนุ มั ติ เริ่ม เปิ ดสอนหลักสู ตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขางานธุรกิจค้าปลีก  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
สาขางานเทคนิคการผลิต และสาขาการบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 ปีการศึกษา 2558 วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขางานเทคนิคการเชื่อมอุตสาหกรรม 
 ปีการศึกษา 2560 วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขางานธุรกิจค้าปลีกร้านสะดวกซ้ือ 
 ปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ  ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) สาขางานก่อสร้าง 
         ปีการศึกษา 2562 วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ ได้รับอนุมัติเริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขางานเทคนิคเครื่องกลเกษตร 
  สภำพชุมชน 
  สภาพของชุมชนโดยทั่วไปเป็นสังคมเกษตรกรรม มีรายได้ต่ า เป็นสังคมพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน เป็น
ระบบเครือญาติ และยึดถือปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น รายได้  มาจากการท านา และท าไร่มัน
ส าปะหลังเป็นหลัก  
  สภำพเศรษฐกิจ 
   เนื่องจากสภาพภูมิอากาศ มี 3 ฤดู คือ ฤดูร้อนช่วงประมาณปลายเดือนมีนาคม - ต้นเดือนพฤษภาคม 
อาการ้อนอบอ้าว ฤดูฝน ประมาณกลางเดือนพฤษภาคม - ต้นเดือนตุลาคม มีฝนตกโดยทั่วไป และฤดูหนาว 
ประมาณต้นเดือนพฤศจิกายน - เดือนมีนาคม อากาศจะเริ่มเย็นลง จนกระทั่งมีอากาศหนาว พืชเศรษฐกิจของ
คนในพ้ืนที่ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ เช่น ท านา เป็นหลัก รองลงมาคือท าไร่มันส าปะหลัง 
ปลูกอ้อย นอกจากนี้ยังมีสินค้า OTOP ของชาวบ้านแต่ละท้องถิ่นขึ้นอยู่กับสภาพอากาศของแต่ละท้องที่ น ามา
วางจ าหน่ายที่ถนนคนเดินอ าเภอเขมราฐ จะมีทุกวันเสาร์ เพ่ือเป็นที่จ าหน่ายสินค้าท้องถิ่น อนุรักษ์และ
เผยแพร่ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น สินค้าที่น ามาจ าหน่าย เช่น กล้วยตาก สมุนไพร ผ้าทอมือ ขนมนางเล็ด 
แหนมใบมะยม กระติบข้าว ซึ่งถือเป็นการกระจายรายได้สู่ชุมชนและท้องถิ่น 
  สภำพสังคม 
  สภาพสังคมเป็นสังคมชนบท ส่วนใหญ่ประชากรมีบ้านเรือนอยู่ตามธรรมชาติ มีพ้ืนที่เป็นของตัวเองไม่
หนาแน่นมีการแข่งขันกันน้อย สภาพการครองชีพต่ า ส่วนใหญ่ยังประกอบอาชีพทางการเกษตร ท าให้ต้อง
พ่ึงพาอาศัยแรงงานแลกเปลี่ยนกัน มีความใกล้ชิดกัน จึงมีความสนิทสนมกัน เป็นสังคมแห่งการแบ่งปัน  
เอ้ือเฟ้ือและจริงใจต่อกัน ยึดมั่นอยู่กับประเพณีเดิม ไม่ค่อยยอมรับการเปลี่ยนแปลง ยึดมั่นในหลักธรรมค าสอน
ทางศาสนาและเข้าร่วมพิธีกรรมต่างๆ อย่างพร้อมเพรียงกัน เช่น งานบวช งานศพ  และงานบุญต่างๆ วัดถือ
เป็นสถานที่ส าหรับประกอบพิธีกรรมศาสนา เป็นสถานที่ผู้คนให้ความเคารพ จึงเป็นที่อบรมบ่มนิสัย ถือได้ว่า
วัดมีบทบาทส าคัญเป็นอย่างมาก ค่านิยมในเรื่องคุณงามความดีในทางศาสนา ถือเป็นตัวควบคุมความประพฤติ
ทางสังคม  
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2.2 แผนภูมิกำรบริหำรของสถำนศึกษำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
2.3 ข้อมูลของสถำนศึกษำ 
  ข้อมูลผู้เรียน 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภำคี ทวิศึกษำ รวม 

ปวช.1 348 205 28 581 

ปวช.2 244 166 0 410 

ปวช.3 518 249 0 767 

รวม ปวช. 1,110 620 28 1,758 
 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภำคี รวม 

ปวส.1 0 409 409 

ปวส.2 0 571 571 

รวม ปวส. 0 980 980 
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  ข้อมูลผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2562 
ระดับชั้น แรกเข้ำ ส ำเร็จกำรศึกษำ คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 510 309 60.59 

ปวส.2 441 353 80.05 

รวม 951 662 69.61 
 
  ข้อมูลผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 

ระดับชั้น แรกเข้ำ ส ำเร็จกำรศึกษำ คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 600 311 51.83 

ปวส.2 400 334 83.50 

รวม 1000 645 64.50 
 
  ข้อมูลบุคลำกร 

ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชำชีพ(คน) 

สอนตรงสำขำ
(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการ/ รอง
ผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

5 5 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนที่ได้รับการบรรจุ/ ผู้ที่ได้รับการรับรอง 14 14 14 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 

พนักงานราชการครู 11 11 11 

พนักงานราชการ(อ่ืน) 0 - - 

ครูพิเศษสอน 40 28 39 

เจ้าหน้าที่ 22 - - 

บุคลากรอ่ืนๆ(นักการภารโรง/ยามรักษาการ/พนักงานขับรถ/ ฯ) 15 - - 

รวม ครู 65 53 64 

รวมทั้งสิ้น 107 53 64 
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  ข้อมูลหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน 
ประเภทวิชำ ระดับ ปวช.(สำขำวิชำ) ระดับ ปวส.(สำขำวิชำ) รวม(สำขำวิชำ) 

อุตสาหกรรม 6 5 11 

พาณิชยกรรม 3 3 6 

ศิลปกรรม 0 0 0 

คหกรรม 0 0 0 

เกษตรกรรม 0 0 0 

ประมง 0 0 0 

อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1 1 2 

อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 10 9 19 
 
  ข้อมูลอำคำรสถำนที่ 

ประเภทอำคำร จ ำนวน(หลัง) 

อาคารเรียน 1 

อาคารปฏิบัติการ 7 

อาคารวิทยบริการ 0 

อาคารอเนกประสงค์ 1 

อาคารอ่ืน ๆ 4 

รวมทั้งสิ้น 13 
 
  ข้อมูลงบประมำณ 

ประเภทงบประมำณ จ ำนวน(บำท) 

งบบุคลากร 2,314,600.00 

งบด าเนินงาน 5,575,600.00 

งบลงทุน 27,903,800.00 

งบเงินอุดหนุน 14,137,245.00 

งบรายจ่ายอื่น 4,702,130.00 

รวมทั้งสิ้น 54,633,375.00 
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2.4 ปรัชญำ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถำนศึกษำ 

  ปรัชญำ 
  “ทักษะก้าวหน้า   วิชาก้าวไกล  มั่นในคุณธรรม” 
  อัตลักษณ์ 
  “ทักษะดี  มีคุณธรรม” 
  เอกลักษณ์ 
  “บริการวิชาชีพสู่ชุมชน  และท้องถิ่น” 

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

  วิสัยทัศน์ 
  “ เป็นสถานศึกษาที่มีคุณภาพ  ผลิตผู้เรียนได้มาตรฐาน  ให้บริการวิชาการวิชาชีพ มีความรู้คู่คุณธรรม   
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี  ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” 
  พันธกิจ 
   พันธกิจที่ 1  ผลิตผู้เรียนให้เป็นคนดี มีทักษะ และสมรรถนะ ตรงตามความต้องการตลาดแรงงาน 

 พันธกิจที่ 2  เป็นแหล่งเรียนรู้ ให้บริการด้านวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชน  
 พันธกิจที่ 3  สร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ คนรุ่นใหม่ เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 พันธกิจที่ 4  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสถานศึกษา ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  เป้ำประสงค์ 
   1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ด้านวิชาการ และทักษะวิชาชีพให้ได้มาตรฐาน 
 2. พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ด้านวิชาการ และทักษะวิชาชีพให้ได้มาตรฐาน 
 4. ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพและยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 6. มีระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 7. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้ตามมาตรฐาน เพื่อความเป็นเลิศ 
 8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 
  ยุทธศำสตร์ 
  เพ่ือให้การด าเนินการจัดการศึกษาของสถานศึกษาบรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา จึงก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาดังนี้ 
 1.  การบริหารจัดการสถานศึกษา 
 2.  การพัฒนาผู้เรียน 
 3.  การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 4.  การวิจัยและพัฒนาผลงานโครงงานทางวิชาชีพ  สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรมและงานวิจัย 
 5.  การบริการทางวิชาการวิชาชีพแก่ชุมชนและสังคม 
 6.  การจัดหาทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งการเรียนรู้  
 7.  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 8.  การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา 
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  กลยุทธ์ 
   1.   จัดการศึกษาวิชาชีพที่หลากหลาย   

2.  ส่งเสริมการศึกษาวิชาชีพ 
3.  การสร้างทัศนคติที่ดีต่อวิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 
4.  การสร้างผู้ประกอบการใหม่ 
5.  พัฒนาการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามแนวทางหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
6.  น านวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
7.  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 

2.6 เกียรติประวัติของสถำนศึกษำ 
  รำงวัลและผลงำนของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2562 

รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

การประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น และสมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้
การนิเทศองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

เป็นผู้ให้การสนับสนุนการจัดงานโครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่เฉลิม
พระเกียรติ ปีงบประมาณ 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด จังหวัดอุบลราชธานี 

เป็นสถานศึกษาต้นแบบทวิภาคีสานพลังประชารัฐ Excellent 
Model School - DVE สาขางานธุรกิจค้าปลีกร้านสะดวกซ้ือ ร่วมกับ 
บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

กลุ่มลูกเสือมาตรฐานดีเด่น งานชุมนุมลูกเสือวิสามัญแห่งชาติ ชนะเลิศ ชาติ 
หมู่บ้านอาชีวศึกษา 
2 

กองลูกเสือมาตรฐานดีเด่น งานชุมนุมลูกเสือวิสามัญแห่งชาติ ชนะเลิศ ชาติ 
งานชุมนุมลูกเสือ
วิสามัญแห่งชาติ 

ได้ผ่านการประเมิน ตามโครงการติดตามประเมินผลและยกย่องเชิดชู
เกียรติสถานศึกษา ในการด าเนินโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
อิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด (จังหวัด
อุบลราชธานี) ประจ าปีการ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 
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  รำงวัลและผลงำนของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 
รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

สถานศึกษาขนาดใหญ่ ผ่านการประเมิน ระดับเหรียญเงิน การ
ประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น และสมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้
การนิเทศองคก์ารนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.)  

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

ได้ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธาน ี

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

การด าเนินงานโครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน ประจ าปี 
2562 ประเภทที ่1 การด าเนินงานภายในวิทยาลัยดีเด่น (รูปแบบ
แปลงสาธิต) 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยี
มหาสารคาม 

 
  รำงวัลและผลงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ปีกำรศึกษำ 2562 

ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวธนาวดี พิมราช  
รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ดีเด่น ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางเตือนใจ ไพค านาม  
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ ดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสว่าง สัตย์ธรรม  
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร ดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวเยาวนิดา สุภาษร  
รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ดีเด่น ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุวรรณ แสงโชติ  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุบัน เทียนหอม  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายโสภณัฐ พละศักดิ์  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 
  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นางนุจรี พุฒพิมพ์  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวพร้อมพรรณ ขันธ์สิงห์  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวกีรติ เสียงใหญ่  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จงัหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวสุพัตรา บูชาพันธ์  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวจุฑามาศ วงศ์เครื่อง  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายรัตนสิทธิ์ สายสิทธิ์  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสรัญพัฒน์ หม่องค ามี  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสมศักดิ์ ไพค านาม  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายชาญยุทธ กาละมาตร  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวประภัสสร นาสูงชน  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 
  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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นายอิทธิพล รุ่งเรือง  
ครูผู้สอนดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี
การศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายทองดี ขันขวา  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายธีระพงษ์ หาระวงค์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศกึษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวีรพงษ์ ดุจดา  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวศธิิ์กาญจน์ อร่ามเรือง  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวมัณฑนา แสวงวงค์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวณิชาวรินท์ ช่วงโชติ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายทรงยศ วรรณทาป  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวนลินทิพย์ หอมจินดา  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 
  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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นายทัศนัย คงทน  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายศรราม ราชรินทร์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ว่าที่ร้อยตรีฟุ้ง ทิพย์สุวรรณ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายอภินนท์ พงษ์สิงห์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศกึษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวอลิสา บุญโท  
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวกิตติมา เสียงใหญ่  
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปกีารศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวเครือแก้ว ใจแก้ว  
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายพิชัย อาษาสุข  
เจ้าหน้าทีผู่้ปฏิบัติงานดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศกึษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวจารุวรรณ สิมาพันธ์  
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวยุผกา นามประภา  
เจ้าหน้าที่ผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวสุจิตรา เคนสุวรรณ  รางวัล จังหวัด ส านักงาน
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เจ้าหน้าที่ผู้มคีุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562 

อ่ืน ๆ คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวปัญจมาพร สองแสน  
เจ้าหน้าที่ผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายพงษ์อนันต์ วันทาพรม  
เจ้าหน้าที่ผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวัฒนา สมสูง  
เจ้าหน้าที่ผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวอลิสา บุญโท  
ได้รับรางวัลออมดี สายอาชีวศึกษา การประกวดธนาคารโรงเรียน
กิจกรรมส่งเสริมการออม ประจ าปี 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด ธนาคารออมสิน 

นายจ ารอง พรมพาน  
ได้รับรางวัลชมเชย ครูที่ปรึกษา สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน 
ประเภทที ่3 ถังหมักปุ๋ยจากเศษอาหารพร้อมอนุรักษ์พลังงาน "สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับภาค 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจ ารอง พรมพาน  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง เป็นครูที่
ปรึกษา สิ่งประดิษฐ์เพื่อการอนุรักษ์พลังงาน ประเภทที่ 3 ถังหมักปุ๋ย
จากเศษอาหารพร้อมอนุรักษ์พลังงาน "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" 
การประก 

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวชิระ เลิศประเสริฐ  
ได้รับรางวัลชมเชย ครูที่ปรึกษา สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน 
ประเภทที ่3 ถังหมักปุ๋ยจากเศษอาหารพร้อมอนุรักษ์พลังงาน "สุด
ยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับภาค 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวชิระ เลิสประเสริฐ  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง เป็นครูที่
ปรึกษา สิ่งประดิษฐ์เพื่อการอนุรักษ์พลังงาน ประเภทที่ 3 ถังหมักปุ๋ย
จากเศษอาหารพร้อมอนุรักษ์พลังงาน "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" 
การประก 

รอง
ชนะเลศิ 

จังหวัด 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวนันทพร สมวาส  รางวัล จังหวัด ธนาคารออมสิน 
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ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

ได้รับรางวัลออมดี สายอาชีวศึกษา การประกวดธนาคารโรงเรียน
กิจกรรมส่งเสริมการออม ประจ าปี 2562 

อ่ืน ๆ 

นางสาวจารุวรรณ สิมาพันธ์  
ได้รับรางวัลออมดี สายอาชีวศึกษา การประกวดธนาคารโรงเรียน
กิจกรรมส่งเสริมการออม ประจ าปี 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด ธนาคารออมสิน 

นางสาวนลินทิพย์ หอมจินดา  
ครูผู้ควบคุมทีม ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญ
ทองแดง "ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี (ปวช.)" การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทั 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวนลินทิพย์ หอมจินดา  
ได้รับรางวัลออมดี สายอาชีวศึกษา การประกวดธนาคารโรงเรียน
กิจกรรมส่งเสริมการออม ประจ าปี 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด ธนาคารออมสิน 

นางสาวยุผกา นามประภา  
ได้รับรางวัลออมดี สายอาชีวศึกษา การประกวดธนาคารโรงเรียน
กิจกรรมส่งเสริมการออม ประจ าปี 2562 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด ธนาคารออมสิน 

 
  รำงวัลและผลงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ปีกำรศึกษำ 2563 

ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวธนาวดี พมิราช  
เป็นผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้าใจใน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ส าหรับ
สถานศึกษาอาชีวศึกษาภาครัฐ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวธนาวดี พิมราช  
เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมและ
สนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาแบบออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
เข้ารอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวธนาวดี พิมราช  
การประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
ระดับจังหวัด ประจ าปีการศึกษา 2563 (ประเมินปี
การศึกษา 2562) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวธนาวดี พิมราช  
การประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น และสมาชิกดีเด่น
โครงการภายใต้การนิเทศองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

แห่งประเทศไทย (อวท.) ปีการศึกษา 2563 

นางสาวธนาวดี พิมราช  
ไดร้บัการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ผู้บริหารสถานศึกษา 
ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสิทธิศักดิ์ สงวนพิมพ์  
เป็นผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้าใจการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ส าหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษา
ภาครัฐ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมและ
สนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาแบบออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
คณะกรรมการจัดการแข่งขันทักษะสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ทักษะพัฒนาระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ (E-commerce) การจัดการประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
ได้เข้าปฏิบัติงาน "ศูนย์อาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วย
ประชาชน เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2563" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
เป็นกรรมการผู้แทนครูหรือคณาจารย์ วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
เข้าร่วมการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เครือข่าย
สถานศึกษา ที่ด าเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริฯ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
ได้เข้าร่วมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินกิจกรรม 
และสรุปผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ) ระดับภาค ภา 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
ส านักงานอาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
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ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
ได้ผ่านการอบรม การจัดท าสื่อการสอนออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวประภัสสร นาสูงชน  
ผ่านการอบรมหลักสูตรการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สายงานการสอน หลักสูตร การจัด
กระบวนการเรียนรู้ด้วย M-Learning (Mobile 
Learning) ส าหรับครูอาชีวศึกษา ระดับพื้นฐาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม 

นางสาวประภัสสร นาสูงชน  
คณะกรรมการจัดการแข่งขันทักษะสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ทักษะพัฒนาระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ (E-commerce) การจัดการประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวธนพร ลาวิลาศ  
ผ่านการอบรมหลักสูตรที่ได้รับรองจากส านักงาน ก.ค.ศ. 
หลักสูตรโครงการอบรมพัฒนาทักษะครูอาชีวศึกษาด้าน
การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษา 

นางสาวประไพพร สีบุญ  
ผ่านการอบรมหลักสูตรการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
สายงานการสอน หลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู้
ด้วย M-Learning (Mobile Learning) ส าหรับครู
อาชีวศึกษา ระดับพ้ืนฐาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม 

นางสาวธนพร ลาวิลาศ  
เป็นกรรมการ จัดการแข่งขันการประกวดพูดในที่
สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ (English Public Speaking 
Contest) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ื 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวธนพร ลาวิลาศ  
เป็นคณะกรรมการตัดสินการประกวดร้องเพลงไทย
สากล-ไทยลูกทุ่ง-สากล ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จรยิธรรมโดยใช้กิจกรรมนันทนาการ "คลื่นลูกใหม่ 
ห่างไกลยาเสพติด" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวธนพร ลาวิลาศ  รางวัล จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 
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ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

เป็นครูที่ปรึกษาชมรม TO BE NUMBER ONE 
วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมโดยใช้กิจกรรมนันทนาการ "คลื่นลูกใหม่ 
ห่างไกลยาเสพติด" 

อ่ืน ๆ 

นางสาวธนพร ลาวิลาศ  
เป็นคณะกรรมการด าเนินงาน ตามโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมโดยใช้กิจกรรมนันทนาการ "คลื่นลูก
ใหม่ ห่างไกลยาเสพติด" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวธนพร ลาวิลาศ  
ไ้ด้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ครูผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายประสิทธิ์ วงศ์โพธิสาร  
ได้ผ่านการอบรม การจัดท าสื่อการสอนออนไลน์  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายประสิทธิ์ วงศ์โพธิสาร  
เป็นคณะกรรมการด าเนินงาน โครงการสร้างเสริมวินัย
อุตสาหกรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา ก่อนฝึกอาชีพและ
เรียนในสถานประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายธนภัทร ไพค านาม  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ครูผู้สอน ดีเด่น ประจ าปี
พุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายรัตนสิทธิ์ สายสิทธิ์  
ผ่านการอบรมหลักสูตรการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศกึษา สายงานการสอน หลักสูตร การจัด
กระบวนการเรียนรู้ด้วย M-Learning (Mobile 
Learning) ส าหรับครูอาชีวศึกษา ระดับพื้นฐาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม 

นายอิทธิพล รุ่งเรือง  
กรรมการ คณธกรรมการฝ่ายพิธีการ กิจกรรมองค์การ 
และกิจกรรมเชิดชูเกียรติสมาชิกภายใต้การนิเทศ ประชุม
ทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาพ้ืนฐาน 
ระดับภาค ภาค  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

นางสาวจิตตานันท์ นิพิฐชนะรักษ์  
ได้เป็นบุคคลที่มีความซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อวิชาชีพ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพเซกา 
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นางสาวจิตตานันท์ นิพิฐชนะรักษ์  
ผ่านการอบรมหลักสูตรที่ได้รับรองจากส านักงาน ก.ค.ศ. 
หลักสูตรโครงการอบรมพัฒนามักษะครูอาชีวศึกษาด้าน
การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จงัหวัด 
ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษา 

นางสาวจิตตานันท์ นิพิฐชนะรักษ์  
ผ่านการอบรมหลักสูตร การพัฒนาทักษะการเรียนรู้และ
ปฏิบัติงานด้วยเทคโนโลยี Google Apps for 
Education ตามสมรรถนะอาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี 
ชั้น 3 สาขาวิชาการบัญชี ระดับพ้ืนฐาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษา 

นางสาวจิตตานันท์ นิพิฐชนะรักษ์  
เป็นผู้ประกอบวิชาชีพที่ประพฤติปฏิบัติตนเป็นอย่างดี 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดบึงกาฬ 

นางสาวจิตตานันท์ นิพิฐชนะรักษ์  
ได้ส าเร็จการฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกอบรมพนักงาน
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

นางสาวจิตตานันท์ นิพิฐชนะรักษ์  
เป็นคณะกรรมการด าเนินงานโครงการเสริมสร้างการ
เรียนรู้ด้านการท่องเที่ยว (มัคคุเทศก์น้อย) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 

วิทยาลัยเทคนิคเซกา 
มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์ และ
ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดบึงกาฬ 

นางสาวกัลยาภัสร์ พรหมเรนทร์  
เป็นวิทยากรอบรม "การท าเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ" 
โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะอาชีพให้กับผู้เรียน 
ตามนโยบายลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายสุบัน เทียนหอม  
เป็นคณะกรรมการตัดสินการประกวดดนตรีโฟล์คซอง 
ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมโดยใช้กิจกรรม
นันทนาการ "คลื่นลูกใหม่ ห่างไกลยาเสพติด" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้เข้าร่วมโครงการสร้างเสริมวินัยอุตสาหกรรมให้กับ
นักเรียน นักศึกษาก่อนออกฝึกอาชีพและเรียนในสถาน
ประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2563  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายสุบัน เทียนหอม  
ผ่านการอบรม "โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครู
และบุคลากรอาชีวศึกษา หลักสูตรการวิเคราะห์ปัญหา

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 4 
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และปรับแต่งรถจักรยานยนต์ด้วยเครื่องมือวิเคราะห์ เอ.
พี.ไอ เทค" จ านวน 21 ชั่วโมง 

นายสุบัน เทียนหอม  
วิทยากรแกนน าโรงเรียนคุณธรรม ตามโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการนักเรียนนักศึกษา
แกนน าโรงเรียนคุณธรรมและโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรโรงเรียน
คุณธรรม ปร 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้เข้าปฏิบัติงาน "ศูนย์อาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วย
ประชาชน เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2563" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้เข้าร่วมปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยของรถโดยสาร
สาธารณะกับกรมการขนส่งทางบก ตามโครงการ
ปฏิบัติการตรวจเข้มข้นรถโดยสาร หมวด 2 หมวด 3 ช่วง
เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้ผ่านการอบรมหลักสูตรระยะสั้นออนไลน์ 3 ชั่วโมง 
และผ่านการทดสอบความรู้ เรื่อง "ความรู้ด้านเทคโนโลยี
ยานยนต์" ได้คะแนน 90% 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยสารพัดช่างอุบลราชธานี 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้ผ่านการอบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
หลักสูตร ทักษะครูในศตวรรษท่ี 21 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้ผ่านการทดสอบความรู้ออนไลน์ เรื่อง การวิจัยทาง
การศึกษา ให้ไว้ ณ วันที่ 8-5-2020 ด้วยคะแนนผ่าน 
85% 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
โรงเรียนวัดล าลูกบัว (บุญศรี
ประชานุกูล) 

นายสุบัน เทียนหอม  
ผ่านการทดสอบความรู้พ้ืนฐานด้านการบริหารจัดการ
อาชีวศึกษา ด้วยคะแนน 97.78  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี 

นายสุบัน เทียนหอม  
ผ่านการทดสอบออนไลน์ เรื่อง ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
ไวรัส COVID-19  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรการท าวิจัยในชั้น

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด ศูนย์ฝึกอบรม Experttraining 
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เรียน จ านวนชั่วโมงการอบรม 3 ชั่วโมง 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้ผ่านการวัดประเมินผลทักษะด้าน Digital Literacy ณ 
วันที่ 12-4-2020 ด้วยคะแนนผ่าน 80% 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 42 (นครสวรรค์-
อุทัยธานี) 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้ผ่านการอบรมออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
หลักสูตรป้องกันไวรัสโคโรนา 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ 

นายสุบัน เทียนหอม  
ได้เข้าร่วมโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการใช้งาน
เครื่องมือวิเคราะห์และปรับจูนกล่อง API รถประหยัด
น้ ามนัเชื้อเพลิง Honda Econo 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสกลนคร 

นางสาวกัลยาณี พรมดอน  
ผ่านการทดสอบความรู้พ้ืนฐานด้านการบริหารจัดการ
อาชีวศึกษา ด้วยคะแนน 93.33 คะแนน เมื่อวันที่ 7 
เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี 

นางสาวกัลยาณี พรมดอน  
ได้ผ่านการอบรม การจัดสื่อการสอนออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวกัลยาณี พรมดอน  
ได้ผ่านการเกณฑ์การประเมิน การอบรมออนไลน์ เรื่อง 
การท าข้อสอบในรูปแบบเกมเศรษฐี ด้วยโปรแกรม Fling 
The Teacher 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด 

นางสาวกัลยาณี พรมดอน  
ปฏิบัติงานตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะผู้น า ประจ าปี
การศึกษา 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวกัลยาณี พรมดอน  
วิทยากรแกนน าโรงเรียนคุณธรรม ตามโครงการส่งเสริม
คุณธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการนักเรียน นักศึกษาแกนน า
โรงเรียนคุณธรรมและโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรโรงเรียน
คุณธรรม 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวกัลยาณี พรมดอน  
ได้ร่วมท ากิจกรรมเยาวชนจิตอาสาทั่วไทย รวมใจ
สร้างสรรค์ท าความดีอนไลน์ (Youth R-SA Online 
Project) และร่วมจุดประทีป 2 ล้านดวง บูชาประ

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ชมรมพุทธศาสตร์สากล ใน
อุปถัมป์สมเด็จพระมหารัชมังคลา
จารย์ 
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รัตนตรัย ในวันมาฆบูชานานาชาติ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
ได้เข้าร่วมโครงการขยายและยกระดับการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท า
แผนการฝึกอาชีพ และเชิดชูเกียรติสถานประกอบการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพวารินช าราบ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
คณะกรรมการด าเนินงาน ตามโครงการอบรมครูฝึกใน
สถานประกอบการ หลักสูตร 30 ชั่วโมง ภายใต้โครงการ
ขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพ
มาตรฐาน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
เป็นครูที่ปรึกษาชมรม TO BE NUMBER ONE 
วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมโดยใช้กิจกรรมนันทนาการ "คลื่นลูกใหม่ 
ห่างไกลยาเสพติด" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
เป็นคณะกรรมการตัดสินการประกวด TO BE NUMBER 
ONE COVER DANCE 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
เป็นคณะกรรมการด าเนินงาน ตามโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมโดยใช้กิจกรรมนันทนาการ "คลื่นลูก
ใหม่ ห่างไกลยาเสพติด" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
เป็นคณะกรรมการด าเนินงาน โครงการสร้างเสริมวินัย
อุตสาหกรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา ก่อนฝึกอาชีพและ
เรียนในสถานประกอบการ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
ได้เข้าร่วมโครงการยกระดับมาตรฐานฝีมืออาชีวศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษานครพนม 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
ได้มอบเงินทุนเพ่ือการศึกษาให้กับวิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ ในวันที่ 30 กันยายน 2563 เป็นเงินจ านวน 
1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  รางวัล จังหวัด ธนาคารออมสิน 
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ได้ปฏิบัติหน้าที่ในกิจกรรมส่งเสริมการออม อ่ืน ๆ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
เป็นกรรมการผู้แทนศิษย์เก่าวิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวสายใจ เหลากลม  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ครูผู้สอน ดีเด่น ประจ าปี
พุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายวรุตย์ แข็งสง่า  
ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ รองชนะเลิศ อันดับ 
1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิต ค้อน 4 in 1 "สุดยอดนวัตกรรม
อาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอาชีวศึ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายวรุตย์ แข็งสง่า  
ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ รองชนะเลิศ อันดับ 
3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิต อุปกรณ์เปิดปิดฝาถัง และโบลต์นัต
อเนกประสงค์ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การ
ประกวดสิ่งปร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายวชิระ เลิศประเสริฐ  
ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ รองชนะเลิศ อันดับ 
1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิต ค้อน 4 in 1 "สุดยอดนวัตกรรม
อาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอาชีวศึ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายวชิระ เลิศประเสริฐ  
ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ รองชนะเลิศ อันดับ 
3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิต อุปกรณ์เปิดปิดฝาถัง และโบลต์นัต
อเนกประสงค์ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การ
ประกวดสิ่งปร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวหฤทัย สัจธรรม  
ผ่านการอบรมหลักสูตรที่ได้รับรองจากส านักงาน ก.ค.ศ. 
หลักสูตรการพัฒนาครูอาชีวศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ
และคุณวุฒิวิชาชีพมัคคุเทศก์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษา 
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นางสาวหฤทยั สัจธรรม  
ไดผ้่านการอบรม การปฐมพยาบาลเบื้องต้น การช่วยฟื้น
คืนชีพเบื้องต้น และการใช้เครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้า
อัตโนมัติ (First Aid and Basic Life Support with 
AED)  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
บริษัท โปรเมดิคอล แอนด์ เทรน
นิ่ง เซ็นเตอร์ จ ากัด 

นางสาวหฤทัย สัจธรรม  
ในสถานภาพ ผู้เขา้รับการฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 5 องค์ประกอบ รุ่นที่ 2/2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 

นางสาวหฤทัย สัจธรรม  
ได้เข้าปฏิบัติงาน "ศูนย์อาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วย
ประชาชน เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายสุวรรณ แสงโชติ  
ได้เข้าร่วมการแข่งขันฮอนด้าประหยัดเชื้อเพลิง ปีที่ 23 
พ.ศ.2563 ระดับประเทศ ประเภทรถตลาด สามารถท า
สถิติค่าประหยัดน้ ามันได้ 92.7260 กม./ลิตร 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุวรรณ แสงโชติ  
ได้เข้าร่วมปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยของรถโดยสาร
สาธารณะกับกรมการขนส่งทางบก ตามโครงการ
ปฏิบัติการตรวจเข้มข้นรถโดยสาร หมวด 2 หมวด 3 ช่วง
เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุวรรณ แสงโชติ  
ได้เข้ารว่มปฏิบัติงาน "ศูนย์อาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วย
ประชาชน เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2563" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายสุวรรณ แสงโชติ  
ประธานครูที่ปรึกษา ชมรมวิชาชีพช่างยนต์ 
วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ ผ่านการอบรม โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะ
ผู้น า 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายสุวรรณ แสงโชติ  
ผ่านการอบรม โครงการอบรมพัฒนาทักษะการเขียน
แผนธุรกิจ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายสุวรรณ แสงโชติ  
ครูที่ปรึกษาธุรกิจ ผ่านการอบรมพัฒนาศักยภาพและ
สร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายธีระพงษ์ หาระวงค์  รางวัล จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 
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ได้เข้าร่วมปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยของรถโดยสาร
สาธารณะกับกรมการขนส่งทางบก ตามโครงการ
ปฏิบัติการตรวจเข้มข้นรถโดยสาร หมวด 2 หมวด 3 ช่วง
เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2563 

อ่ืน ๆ 

นายธีระพงษ์ หาระวงค์  
ได้เข้าร่วมปฏิบัติงาน "ศูนย์อาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วย
ประชาชน เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2563" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายธีระพงษ์ หาระวงค์  
ได้ผ่านการอบรม การจัดท าสื่อการสอนออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายธีระพงษ์ หาระวงค์  
ครูที่ปรึกษา ชมรมวิชาชีพช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ ผ่านการอบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะผู้น า 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายธีระพงษ์ หาระวงค์  
เป็นคณะกรรมการด าเนินงาน โครงการสร้างเสริมวินัย
อุตสาหกรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา ก่อนฝึกอาชีพและ
เรียนในสถานประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายวีรพงษ์ ดุจดา  
ได้เข้าร่วมปฏิบัติงาน "ศูนย์อาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วย
ประชาชน เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2563" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายวีรพงษ์ ดุจดา  
ได้เข้าร่วมปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยของรถโดยสาร
สาธารณะกับกรมการขนส่งทางบก ตามโครงการ
ปฏิบัติการตรวจเข้มข้นรถโดยสาร หมวด 2 หมวด 3 ช่วง
เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายพีรพร ส าราญสุข  
ผ่านการอบรมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรโรงเรียนคุณธรรม 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายพีรพร ส าราญสุข  
ได้เขา้ร่วมการแข่งขันฮอนด้าประหยัดเชื้อเพลิง ปีที่ 23 
พ.ศ.2563 ระดับประเทศ ประเภทรถประดิษฐ์ ระดับ
อาชีวศึกษา สามารถท าสถิติค่าประหยัดน้ ามันได้ 
293.7500 กม./ลิตร 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายพีรพร ส าราญสุข  
ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ รองชนะเลิศ อันดับ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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1 ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการ
ประกอบอาชีพ เครื่องดัดลวดตาข่าย "สุดยอดนวัตกรรม
อาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอ 

นางสาวทิพวรรณ อาจศรี  
Has been the staff in English Camp 2020 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวทิพวรรณ อาจศรี  
ผ่านการอบรมหลักสูตร การพัฒนาทักษะการใช้สื่อดิจิทัล
เพ่ือการจัดการเรียนการสอน แบบ Active Learning 
ส าหรับครูภาษาไทย ระดับกลาง 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษา 

นางสาวทิพวรรณ อาจศรี  
เป็นกรรมการ จัดการแข่งขันการประกวดเล่านิทาน
พ้ืนบ้าน การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวทิพวรรณ อาจศรี  
เป็นกรรมการและเลขานุการ จัดการแข่งขันการประกวด
สุนทรพจน์ภาษาไทย การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวทพิวรรณ อาจศรี  
เป็นกรรมการ จัดการแข่งขันการประกวดรักการอ่าน
ภาษาไทย การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นายทองดี ขันขวา  
เป็นพิธีกรเสวนา ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กิจกรรมปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2563 หัวข้อ "เรียนสายอาชีพดีต่อใจ 
ให้โอกาสสู่ความส าเร็จ" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายทองดี ขันขวา  
ได้ผ่านการอบรม การจัดสื่อการสอนออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวณิชาวรินท์ ช่วงโชติ  
ผ่านการเข้าร่วมอบรมวิทยากรตัวคูณ หลักสูตรปรัชญา

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
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ของเศรษฐกิจพอเพียง (Train The Trainer)  

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
ครูทีป่รึกษา วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ รางวัลชมเชย ระดับ
เหรียญทอง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ที่หั่นไส้กรอก "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การ
ประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษา 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
กรรมการ จัดการแข่งขันทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชา
พ้ืนฐาน และหลักส 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
ครูผู้ควบคุมทีม การแข่งขันทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชา
พ้ืนฐาน และ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
ครูผู้ควบคุมทีม การแข่งขันทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชา
พ้ืนฐาน และ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
ครูผู้ควบคุมทีม การแข่งขันทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชา
พ้ืนฐาน และ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
ผ่านการอบรม โครงการอบรมพัฒนาทักษะการเชียน
แผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
ครูทีป่รึกษาธุรกิจ ผ่านการอบรม โครงการอบรมพัฒนา

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 
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ศักยภาพและสร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการ 
ประจ าปีการศึกษา 2563 

นางสาวภัสรา เกื้อกูล  
ได้ผ่านการอบรม การจัดท าสื่อการสอนออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายทัศนัย คงทน  
วิทยากรแกนน าโรงเรียนคุณธรรม ตามโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการนักเรียนนักศึกษา
แกนน าโรงเรียนคุณธรรมและโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรโรงเรียน
คุณธรรม 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายทัศนัย คงทน  
ได้ผ่านการอบรม การจัดท าสื่อการสอนออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายทัศนัย คงทน  
เป็นวิทยากรอบรม "ซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า" โครงการ
ส่งเสริมการพัฒนาทักษะอาชีพให้กับผู้เรียน ตามนโยบาย
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จงัหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายคทาวุธ จารุการ  
ได้เข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับชาติ เรื่อง คุณภาพ
ของการบริหารจัดการและนวัตกรรม ครั้งที่ 6  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
มหาวิทยาลัยการจัดการและ
เทคโนโลยีอีสเทิร์น 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  
เป็นวิทยากรให้ความรู้ การจัดท าสื่อการสอนออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  
ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรวิชาอาชีพนักเขียน
โปรแกรมควบคุมโคบอทหุ่นยนต์อุตสาหกรรม ขั้นความรู้
พ้ืนฐาน (18 ชั่วโมง) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยสารพัดช่างระยอง 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  
ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรวิชาชีพเทคนิคการซ่อมบ ารุง
หุ่นยนต์แขนกลอุตสาหกรรม ขั้นความรู้พ้ืนฐาน (18 
ชั่วโมง) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยสารพัดช่างระยอง 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  
ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรวิชาชีพนักเขียน
โปรแกรมควบคุมหุ่นยนต์แขนกลอุตสาหกรรม ขั้นความรู้
พ้ืนฐาน (18 ชั่วโมง) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยสารพัดช่างอุบลราชธานี 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  รางวัล จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 
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เป็นคณะกรรมการด าเนินงาน โครงการสร้างเสริมวินัย
อุตสาหกรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา ก่อนฝึกอาชีพและ
เรียนในสถานประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2563 

อ่ืน ๆ 

นายยุรนนัท์ สมาฤกษ์  
ประธานครูที่ปรึกษา ชมรมวิชาชีพอิเล็กทรอนิกส์ 
วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ ผ่านการอบรม โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะ
ผู้น า 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  
เป็นกรรมการ จัดการแข่งขันการกรรมการด าเนินงาน 
การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
วิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  
ได้เข้าปฏิบัติงาน "ศูนย์อาชีวะอาสา ร่วมด้วยประชาชน 
เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2563" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายยุรนันท์ สมาฤกษ์  
เป็นกรรมการ จัดการแข่งขันการประกครูผู้ควบคุม 
ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ 
(ระดับ ปวช.) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ื 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวศิริลักษณ์ ค าหาญาติ  
เป็นกรรมการและเลขานุการ จัดการแข่งขันการประกวด
พูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ (English Public 
Speaking Contest) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นายเสริมสุข ศรีลาเลิศ  
เป็นกรรมการด าเนินงาน จัดการแข่งขันการประกวดเล่า
นิทานพื้นบา้น การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นายเสริมสุข ศรีลาเลิศ  รอง จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
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ครูผู้ควบคุม ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ (ระดับ ปวส.) 
รองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับเหรียญทอง จัดการแข่งขัน
การประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) การแข่งขัน 

ชนะเลิศ 

นางสาวกิ่งแก้ว แสนทวีสุข  
ได้เข้าปฏิบัติงาน "ศูนย์อาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วย
ประชาชน เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2563"  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวจรัสศรี แสงโชติ  
ได้ร่วมปลูกต้นไม้ตามโครงการและกิจกรรมปลูกต้นไม้
และปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคล
พระราชพิธีบรมราชาภิเษก "รวมใจไทย ปลูกต้นไม้ เพ่ือ
แผ่นดิน" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด รวมใจไทยปลูกต้นไม้แผ่นดิน 

นางสาวนันทพร สมวาส  
ได้ผ่านการอบรม การจัดท าสื่อการสอนออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวนันทพร สมวาส  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ครูผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวนันทพร สมวาส  
ในสถานภาพ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 5 องค์ประกอบ รุ่นที่ 2/2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
มหาวิทยาลัยเทคโนโ,ยีราชมงคล
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 

นางสาวนันทพร สมวาส  
ได้ปฏิบัติหน้าที่ในกิจกรรมส่งเสริมการออม ธนาคาร
โรงเรียน ธนาคารออมสิน ประจ าปี 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด ธนาคารออมสิน 

นางสาวนันทพร สมวาส  
ปฏิบัติงาน ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะผู้น า 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวนันทพร สมวาส  
ปฏิบัติงาน ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการนักเรียนนักศึกษาแกนน าโรงเรียน
คุณธรรมและโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม อบรม
เชิงปฏิบัติการครูและบคลากรโรงเรียนคุณธรรม  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายทรงยศ วรรณทาป  
ผ่านการทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เรื่อง "วันฉัตร

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด กศน.อ าเภอเกาะกูด 
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มงคล" ของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยอ าเภอเกาะกูด 

นายทรงยศ วรรณทาป  
ได้ผ่านการอบรมออนไลน์ในระบบ E-learning CME2 
หลักสูตร ศาสตร์พระราชาสู่กระบวนการเรียนการสอน
แบบ Active Learning  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

นางสาวปัญจมาพร สองแสน  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน 
ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวปัญจมาพร สองแสน  
ได้ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ระดับจังหวัด ประจ าปีการศึกษา 2563 
(ประเมินปีการศึกษา 2562) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวปัญจมาพร สองแสน  
เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมและ
สนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาแบบออนไลน์ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวปัญจมาพร สองแสน  
ได้มอบเงินทุนเพ่ือการศึกษาให้กับวิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ ในวันที่ 30 กันยายน 2563 เป็นเงิน จ านวน 
100 บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวปัญจมาพร สองแสน  
ได้เข้าร่วมโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การประกัน
คุณภาพการศึกษาไทย ก้าวไกลด้วยคุณธรรมและ
จริยธรรม 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) 

นางสาวปัญจมาพร สองแสน  
ได้เข้าร่วมรับชมการบรรยาย "แนวทางการประเมิน
คุณภาพภายนอก ภายใต้สถานการณ์ COVID-19 : การ
ตรวจเยี่ยม Online" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) 

นางสาวปัญจมาพร สองแสน  
ได้ร่วมปลูกต้นไม้ตามโครงการและกิจกรรมปลูกต้นไม้
และปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคล
พระราชพิธีบรมราชาภิเษก "รวมใจไทย ปลูกต้นไม้ เพ่ือ
แผ่นดิน" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด รวมใจไทยปลูกต้นไม้เพ่ือแผ่นดิน 

นางปวริศ เทียนหอม  รางวัล จงัหวัด วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด 
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ได้ผ่านการทดสอบวัดความรู้ เรื่อง ภาษาจีนเบื้องต้น 
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ด้วยคะแนนผ่าน 93%  

อ่ืน ๆ 

นางปวริศ เทียนหอม  
ผ่านการทดสอบความรู้พ้ืนฐานด้านการบริหารจัดการ
อาชีวศึกษา ด้วยคะแนน 93.33 คะแนน 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี 

นางปวริศ เทียนหอม  
ได้ผ่านการทดสอบความรู้ออนไลน์ เรื่อง การวิจัยทาง
การศึกษา ด้วยคะแนนผ่าน 90% 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
โรงเรียนวัดล าลูกบัว (บุญศรี
ประชานุกูล) 

นางปวริศ เทียนหอม  
ที่ผ่านการทดสอบความความรู้ออนไลน์ หัวข้อ ความรู้
ภาษาจีนทั่วไปและช่างอุตสาหกรรม  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักติดตามและประเมินผลการ
อาชีวศึกษา 

นางปวริศ เทียนหอม  
ปฏิบัติงาน ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการนักเรียนนักศึกษาแกนน าโรงเรียน
คุณธรรมและโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม อบรม
เชิงปฏิบัติการครูและบคลากรโรงเรียนคุณธรรม 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางปวริศ เทียนหอม  
ได้ "ผ่าน" การท าแบบทดสอบออนไลน์ เรื่อง ความรู้
เกี่ยวกับคุรุสภา สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด กศน.อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

นางสาวเครือแก้ว ใจแก้ว  
ได้ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ระดับจังหวัด ประจ าปีการศึกษา 2563 
(ประเมินปีการศึกษา 2562) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวเครือแก้ว ใจแก้ว  
ได้มอบเงินทุนเพ่ือการศึกษาให้กับวิทยาลัย
วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ ในวันที่ 30 กันยายน 2563 เป็น
เงิน จ านวน 100 บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวภัทธิราภรณ์ อาจศรี  
ได้ร่วมปลูกต้นไม้ตามโครงการและกิจกรรมปลูกต้นไม้
และปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคล
พระราชพิธีบรมราชาภิเษก "รวมใจไทย ปลูกต้นไม ้เพ่ือ
แผ่นดิน" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด รวมใจไทยปลูกต้นไม้เพ่ือแผ่นดิน 

นางสาวเครือแก้ว ใจแก้ว  
กรรมการและเลขานุการ ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
การประกอบอาชีพ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การ

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 
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ประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวจารุวรรณ สิมาพันธ์  
ปฏิบัติงาน ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะผู้น า 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวจารุวรรณ สิมาพนัธ์  
ได้ร่วมปลูกต้นไม้ตามโครงการและกิจกรรมปลูกต้นไม้
และปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคล
พระราชพิธีบรมราชาภิเษก "รวมใจไทย ปลูกต้นไม้ เพ่ือ
แผ่นดิน" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
รวมใจไทยปลูกต้นไม้เพ่ือแแผ่น
ดิน 

นางสาวจารุวรรณ สิมาพันธ์  
ปฏิบั้ตงาน ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม อบรมเชิง
ปฏิบัติการนักเรียน นักศึกษาแกนน าโรงเรียนคุณธรรม
และโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม อบรมเชิง
ปฏิบัติการครูและบุคลากรโรงเรียนคุณธรรม 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวยุผกา นามประภา  
เป็นคณะกรรมการตัดสินการประกวด TO BE NUMBER 
ONE COVER DANCE ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จรยิธรรมโดยใช้กิจกรรมนันทนาการ "คลื่นลูกใหม่ 
ห่างไกลยาเสพติด" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวยุผกา นามประภา  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน 
ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวยุผกา นามประภา  
คณะกรรมการจัดการแข่งขันทักษะพ้ืนฐาน และทักษะ
วิชาชีพ การประกวดร้องเพลง การจัดการแข่งขันการ
ประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน การจัดประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
การแข่งขันทักษะวิชาช 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวพรพิมล บุญม่วงมา  
ได้ผ่านการอบรมโครงการปลูกจิตส านึกในการขับขี่
ปลอดภัย "เขมราฐร่วมใจ ขับขี่ปลอดภัย" 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด โรงพยาบาลเขมราฐ 

นางสาวพรพิมล บุญม่วงมา  
เป็นคณะกรรมการตัดสินการประกวดดนตรีโฟล์คซอง 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 
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ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมโดยใช้กิจกรรม
นันทนาการ "คลื่นลูกใหม่ ห่างไกลยาเสพติด" 

นางสาวพรวิมล บุญม่วงมา  
ปฏิบัติงานตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะผู้น า ประจ าปี
การศึกษา 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นางสาวพรพิมล บุญม่วงมา  
ผ่านการอบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรโรงเรียนคุณธรรม  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายนฤปนาท ศรีสุโพธิ์  
Has been the staff in English Camp 2020 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายนฤปนาท ศรีสุโพธิ์  
ผ่านการอบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
อบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรโรงเรียนคุณธรรม 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายนฤปนาท ศรีสุโพธิ์  
เป็นคณะกรรมการด าเนินงาน โครงการสร้างเสริมวินัย
อุตสาหกรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา ก่อนฝึกอาชีพและ
เรียนในสถานประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายจงอางศึก ศรีวะสุทธิ์  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ผู้บริหารสถานศึกษา 
ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายจงอางศึก ศรีวะสุทธิ์  
กรรมการ คณะกรรมการอ านวยการ งานประชุมวิชาการ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพและทักษะพื้นฐาน ระดับภาค ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 30  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

นายจงอางศึก ศรีวะสุทธิ์  
คณะกรรมการด าเนินงาน ตามโครงการอบรมครูฝึกใน
สถานประกอบการ หลักสูตร 30 ชั่วโมง ภายใต้โครงการ
ขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพ
มาตรฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจงอางศึก ศรีวะสุทธิ์  
ปฏิบัติหน้าที่ วิทยากรสนับสนุน การฝึกอบรมผู้ก ากับ
ลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่วไป (G.I.C.) รุ่นที่ 2/2563 และผู้

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
คณะกรรมการพัฒนากิจการ
ลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ
อาชีวศึกษาภาค
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ก ากับลูกเสือวิ้สามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น (R"B"T"C) รุ่นที่ 
2/2563 

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

นายจงอางศึก ศรีวะสุทธิ์  
ปฏิบัติหน้าที่ ที่ปรึกษา การฝึกอบรมผู้ก ากับลูกเสือ ขั้น
ความรู้ทั่วไป (G.I.C.) รุ่นที่ 9/2563 และผู้ก ากับลูกเสือ
วิสามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น (R.B.T.C.) รุ่นที่ 1/2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 

คณะกรรมการพัฒนากิจการ
ลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ
อาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

นายจงอางศึก ศรีวะสุทธิ์  
ได้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรพ่ีเลี้ยง การฝึกประสบการณ์
ในสถานศึกษาต้นแบบ ตามหลักสูตรการพัฒนา
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อนแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายจงอางศึก ศรีวะสุทธิ์  
เป็นประธานคณะกรรมการด าเนินงาน โครงการสร้าง
เสริมวินัยอุตสาหกรรมให้กับนักเรียนนักศึกษาก่อนออก
ฝึกอาชีพและเรียนในสถานประกอบการ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 

นายอภินนท์ พงษ์สิงห์  
ครูผู้ควบคุม การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขางานเทคนิค
พ้ืนฐาน งานฝึกฝีมือ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นายสุวรรณ แสงโชติ  
กรรมการจัดการแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน 
ระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 10 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

นายจงอางศึก ศรีวะสุทธิ์  
กรรมการจัดการแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน 
ระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 10 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

นายสว่าง สัตย์ธรรม  
กรรมการจัดการแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
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ประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน 
ระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 10 

นางเตือนใจ ไพค านาม  
กรรมการจัดการแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน 
ระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 10 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

นายสว่าง สัตย์ธรรม  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ผู้บริหารสถานศึกษา 
ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางเตือนใจ ไพค านาม  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ผู้บริหารสถานศึกษา 
ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จงัหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

นางสาวเยาวนิดา สุภาษร  
ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี เป็นผู้ได้รับรางวัล ผู้บริหารสถานศึกษา 
ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

 
  รำงวัลและผลงำนของผู้เรียน ปีกำรศึกษำ 2562 

ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นายนิกร บุญป้อง  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน ถังหมักปุ๋ยจากเศษอาหารพร้อม
อนุรักษ์พลังงาน "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายเอกรินทร์ ชาตรี  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน ถังหมักปุ๋ยจากเศษอาหารพร้อม
อนุรักษ์พลังงาน "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธีรพัฒน์ ภูสมจิตร  
ได้รับรางวัลชมเชย การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่ม "ประเภท 
Flair Bartender" งานประชมุวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 
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แห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพ้ืนฐาน ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่  

นางสาวลลิตา กองศรี  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญเงิน การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการโรงแรม 
ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Classic Bartender ระดับ ปวช. 
การจัดประชุมทางวิชาการ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธีรวัฒน์ ภูสมจิตร  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญเงิน การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการโรงแรม ทักษะการ
ผสมเครื่องดื่ม ประเภท Flair Bartender ระดับ ปวช. การจัดประชุม
ทางวิชาการองค์การนักวิช 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวศิริรัตน์ พืชค า  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการ
โรงแรม ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม ระดับ ปวช. การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวจตุพร อุดมศรี  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ประเภท
วิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการโรงแรม ทักษะการบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม ระดับ ปวช. การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งปร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวปภาวรินท์ สมสิน  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ประเภท
วิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการโรงแรม ทักษะการบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม ระดับ ปวช. การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งปร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวนริศรา คุนิราช  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ประเภท
วิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการโรงแรม ทักษะการบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม ระดับ ปวช. การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งปร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวธิดา เพิ่มพันธ์  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการ

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 
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โรงแรม ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม ระดับ ปวช. การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิ 

นางสาวสุธีรา เหล่าหมั้น  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการ
โรงแรม ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม ระดับ ปวช. การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธีรภัทร์ ฑีฆะ  
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ 
การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายเกียรติศักดิ์ พุฒโสม  
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง ทักษะงาน
จักรยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน 
และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายภานุวัฒน์ วงเวียน  
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง ทักษะงาน
จักรยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน 
และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายเกียรติศักดิ์ สาธุ  
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรีญทองแดง ทักษะงาน
จักรยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน 
และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายนิรันดร์ พิลาทอง  
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ 
การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายอนุชา ยืนนาน  
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ 
การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 
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ไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

นายฉัตรชัย วงสา  
ได้รับรางวัลเหรียญทอง สาขาหุ่นยนต์เคลื่อนที่ ในการแข่งขันฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 ระดับภาค 

ชนะเลิศ ภาค 
กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน กระทรวง
แรงงาน 

นายมกรา นารักษ์  
ได้รับรางวัลเหรียญทอง สาขาหุ่นยนต์เคลื่อนที่ ในการแข่งขันฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 ระดับภาค 

ชนะเลิศ ภาค 
กระทรวงแรงงาน 
กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นางสาวกมลชนก เสียงเพราะ  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ การประกวดร้องเพลงไทยสากลหญิง การ
จัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้น 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธีระพงษ์ เลิศยะโส  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันหุ่นยนต์ การจัดประชุม
ทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น 
จ ากัด (มหาชน) 

นายชินวัตร์ มาหลี  
รางวัลรองชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์เตะฟุตบอล 
INTERNATIONAL YOUTH ROBOT COMPETITION THAILAND 
ระดับชาติ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น 
จ ากัด (มหาชน) 

นายธานากร สิงห์ษา  
รางวัลรองชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์เตะฟุตบอล 
INTERNATIONAL YOUTH ROBOT COMPETITION THAILAND 
ระดับชาติ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น 
จ ากัด (มหาชน) 

นายชินวัตร มาหลี  
รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันหุ่นยนต์เตะฟุตบอล 
INTERNATIONAL YOUTH ROBOT COMPETITION THAILAND 
ประจ าภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น 
จ ากัด (มหาชน) 

นายธีระพงษ์ เลิศยะโส  
รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันหุ่นยนต์เตะฟุตบอล 
INTERNATIONAL YOUTH ROBOT COMPETITION THAILAND 
ประจ าภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น 
จ ากัด (มหาชน) 

นายสันติสุข คนยัง  รอง ภาค บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น 
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รองชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์วอลเลย์บอล INTERNATIONAL 
YOUTH ROBOT COMPETITION THAILAND ประจ าภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ชนะเลิศ จ ากัด (มหาชน) 

นายคมกริช ขันจันทา  
รองชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์วอลเลย์บอล INTERNATIONAL 
YOUTH ROBOT COMPETITION THAILAND ประจ าภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น 
จ ากัด (มหาชน) 

นายเอกรินทร์ ชาตรี  
รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน ถังหมักปุ๋ยจากเศษอาหารพร้อม
อนุรักษ์พลังงาน "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายนิกร บุญป้อง  
รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 3 
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน ถังหมักปุ๋ยจากเศษอาหารพร้อม
อนุรักษ์พลังงาน "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายชาญชัย โล้ค า  
รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์
ด้านการแพทย์หรือบรรเทาสาธารณภัย อุปกรณ์ KMT4.0 "สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธา 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายส ารวย สุทธิสา  
รองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 8 
สิ่งประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีชีวภาพ น้ ามันนวดหน้าออแกนิค "สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี  

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
อุบลราชธานี 

นายเอกรินทร์ ชาตรี  
รางวัลชมเชย ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน ถัง
หมักปุ๋ยจากเศษอาหารพร้อมอนุรักษ์พลังงาน "สุดยอดนวัตกรรม
อาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ า 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
วิทยาลัยเทคนิคชุม
แพ 

นายนิกร บุญป้อง  
รางวัลชมเชย ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน ถัง
หมักปุ๋ยจากเศษอาหารพร้อมอนุรักษ์พลังงาน "สุดยอดนวัตกรรม

รางวัล
อ่ืน ๆ 

ภาค 
วิทยาลัยเทคนิคชุม
แพ 
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อาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ า 

นางสาวธิติมา ทองลิ่มสุด  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโครงการนักเรียน นักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
แผนกวิชาการตลาด ชื่อผลงาน การศึกษาความพึงพอใจของผู้บริโภค
อาหารปรุงสดในร้านเซเว่น-อีเลฟ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

นางสาววิราวรรณ แก้วชิณ  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดโครงการนักเรียน 
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง แผนกวิชาการตลาด ชื่อผลงาน การศึกษาพฤติกรรมการไม่รับ
ถุงพลาสติกในร้านเซเว่น-อี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

นางสาวปรางทอง ภาพันธ์  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดโครงการนักเรียน 
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง แผนกวิชาการตลาด ชื่อผลงาน ไม้จัดเรียงสินค้าประหยัดเวลา 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

นางสาวกัณณิกา ไชยสิทธิ์  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโครงการนักเรียน นักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ แผนก
วิชาการตลาด ชื่อผลงาน ที่ตัดขนมปังปิ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

นางสาวลักษมี เทียนหอม  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโครงการนักเรียน นักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ แผนก
วิชาการตลาด ชื่อผลงาน ที่ตัดขนมปังปิ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

นางสาวสุดารัตน์ แสงชัย  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโครงการนักเรียน นักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ แผนก
วิชาการตลาด ชื่อผลงาน ที่ตัดขนมปังปิ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

นางสาวอมรรัตน์ อริยะ  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดโครงการนักเรียน 
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
แผนกวิชาการตลาด ชื่อผลงาน ความพึงพอใจของผู้บริโภคท่ีมีต่อ
สินค้าข้าวกล่องแช่เเข็ง เซ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

นางสาววรินทร ลมดี  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดโครงการนักเรียน 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 
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นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
แผนกวิชาการตลาด ชื่อผลงาน ความพึงพอใจของผู้บริโภคท่ีมีต่อ
สินค้าข้าวกล่องแช่แข็ง เซเ 

นางสาวกัญญารัตน์ เหล่าบุตรศรี  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดโครงการนักเรียน 
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
แผนกวิชาการตลาด ชื่อผลงาน ขนมจีบปลา 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

นางสาวอาทิติยา บันทอน  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดโครงการนักเรียน 
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
แผนกวิชาการตลาด ชื่อผลงาน ขนมจีบปลา 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิค
เขมราฐ 

 
  รำงวัลและผลงำนของผู้เรียน ปีกำรศึกษำ 2563 

ชื่อ-สกุล/รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

นายจักรพงษ์ สุภาษร  
ชนะเลิศ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขางานเทคนิคพ้ืนฐาน งานฝึกฝีมือ 
การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวพิมพ์ชนก หอมบวช  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญทองแดง ในการแข่งขัน
การประกวดมารยาทไทย การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชา
พ้ืนฐาน และหลักสูตรว 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายอัษฎา ล้อเจริญ  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ (ระดับ ปวช.) 
การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายจักรกฤษ วงศ์สิม  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ (ระดับ ปวช.) 
การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสมพร ลาดโพธิ์  รางวัล จังหวัด อาชีวศึกษา
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ทักษะการออกแบบโปรแกรม การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

อ่ืน ๆ จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสมโภช สีดาสี  
ทักษะการออกแบบโปรแกรม การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายฉัตรชัย วงสา  
ไมโครคอนโทรลเลอร์ (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายลัทธพล อ่ินค า  
ไมโครคอนโทรลเลอร์ (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายณัฐว์ภัทร สิมสี  
การติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายเจษฎา บุญโทน  
การติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายชาญชัย แท่นค า  
การติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสุวิชชา ใจทัด  
การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (ระดับ ปวช.) การจัดประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
  

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายนพชัย ขันสิงห์  
การติดตัง้เครื่องปรับอากาศ (ระดับ ปวช.) การจัดประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะ

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 
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วิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

นายอภิรักษ์ พรมทา  
งานปูน การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายพิสิทธิ์ อุ่นค า  
งานปูน การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธนโชติ กอบกิจเลิศ  
ทักษะพัฒนาระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะ
สั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวปนิดา พุทธรอด  
ทักษะพัฒนาระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะ
สั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวบัวเรียน แสงค า  
การเขียนแผนธุรกิจ (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาววราภรณ์ คุณพาที  
การเขียนแผนธุรกิจ (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาววรัญญา เกษียร  
การเขียนแผนธุรกิจ (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวฐิติมา ใจใหญ่  
การเขียนแผนธุรกิจ (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 
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ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

นางสาวประภัสสร เจริญพันธ์  
การเขียนแผนธุรกิจ (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวชนกนันท์ กงถัน  
ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ระดับ ปวช. การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวยลรดี สว่างตา  
ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ระดับ ปวช. การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวจรรยาพร บุญชม  
ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ระดับ ปวส. การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาววันวิสาข์ แก้วเนตร  
การแข่งขันทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวนารี หลอดค า  
การแข่งขันทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวจินต์จุฑา ศรีทัศน์  
การแข่งขันทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวอทิตยา สัตย์ธรรม  
การแข่งขันทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวพรพิมล แสงโชติ  
การแข่งขันทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี การจัดประชุมทาง

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
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วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

อุบลราชธานี 

นางสาวกฤษณา ราศี  
การแข่งขันทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายพันกร เนตรวงษ์  
ตอบปัญหาทางวิชาหน้าที่พลเมืองและประวัติศาสตร์ การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายถิรวุฒิ ใยเม้า  
ตอบปัญหาทางวิชาหน้าที่พลเมืองและประวัติศาสตร์ การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสุริยา คุณะชัย  
มารยาทไทย การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวพิมพ์ชนก หอมนวล  
มารยาทไทย การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวจินดาภร ช านาญยิ่ง  
การกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวกัลยาณี ศรีสะอาด  
การประกวดรักการอ่านภาษาไทย การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวทิตยา ศรีพรมมา  
การประกวดผลงานสเต็มศึกษา การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสุทัศน์ คุณพาที  รอง จังหวัด อาชีวศึกษา
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การประกวดผลงานสเต็มศึกษา การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

ชนะเลิศ จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายกิติพงษ์ โสดา  
การประกวดผลงานสเต็มศึกษา การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธนภัทร์ ขจัดมลทิน  
การประกวดผลงานสเต็มศึกษา การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายคุณานนท์ สังข์เงิน  
การประกวดผลงานสเต็มศึกษา การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวศิริลักษณ์ สุธรรมวงค์  
การพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวรวิวรรณ แก่นสา  
การพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ การจัดประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวศริิลักษณ์ ปานยืน  
การประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีนกลาง การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายศราวุฒิ พลธานี  
ทักษะงานจักรยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชา
พ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายวาคิม ชมาฤกษ์  
ทักษะงานจักรยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชา
พ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 
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นายสุรชัย สายสีดา  
ทักษะงานจักรยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชา
พ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายประสิทธิ์ชัย เหล่าบุญมา  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายอิทธิพล แสนมี  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายภีรภัทร ชืนดา  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายภีรภัทร ชืนดา  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายกิตติศักดิ์ ดวงดาว  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลล์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายทศพร เหล่าบง  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลล์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายทศพร เหล่าบง  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลล์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายพีรภัทร ทองแก้ว  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลล์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 
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ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

นายอนันต์ แจ่มจันทร์  
ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายอภิเชษฐ์ ปัญญาแก้ว  
ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายศุภพล สิงห์วี  
ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายศุภโชต สีแหล้  
การเชื่อม (GTAW & SMAW) ระดับ ปวช. การจัดประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสิทธิโชค ทะยะสุทธิ์  
การเชื่อม (GTAW & SMAW) ระดับ ปวช. การจัดประชุมทางวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายเกรียงศักดิ์ มีแก้ว  
ตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม (ระดับ ปวช.) การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวอาทิตยา ผลจันทร์  
ตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม (ระดับ ปวช.) การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายวีระวัฒน์ รัดช า  
การแข่งขันทักษะการเชื่อม (GTAW & SMAW) ระดับ ปวส. การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะ
สั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธนพล ทองด้วง  รอง จังหวัด อาชีวศึกษา
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การแข่งขันทักษะการเชื่อม (GTAW & SMAW) ระดับ ปวส. การจัด
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะ
สั้น 

ชนะเลิศ จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายจีรภัทร สอนสังข์  
ตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธวัชชัย เลิศล้ า  
ตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม (ระดับ ปวส.) การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาววรรณวิศา อยู่เย็น  
การงานเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวนภาพร ยุทธรรม  
การงานเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ การจัดประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายวรวุฒิ สิงห์มุ้ย  
งานวัดละเอียด การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน 
และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสิทธิโชค วงค์งาม  
งานวัดละเอียด การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน 
และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายอัครเดช ฑีฆายุพรรค  
งานกลึง การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายเอกพล นันทรักษ์  
งานกลึง การจัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และ

รางวัล
อ่ืน ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 
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หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

นายวรวุฒิ สิงห์มุ้ย  
อุปกรณ์เปิด-ปิด ฝาถังและโบลต์นัตอเนกประสงค์ การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายเมธาพร ประชุมแดง  
อุปกรณ์เปิด-ปิด ฝาถังและโบลต์นัตอเนกประสงค์ การจัดประชุมทาง
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวนภาพร ยุทธรรม  
ค้อน 4 in 1 ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต "สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาววรรณวิศา อยู่เย็น  
ค้อน 4 in 1 ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต "สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายวรากร แสงใส  
อุปกรณ์หยอดปุ๋ยเม็ด ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
"สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายธนาวุฒิ ทองโสภา  
อุปกรณ์หยอดปุ๋ยเม็ด ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
"สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวชลธิชา ศิริผลา  
ที่หั่นไส้กรอก ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต "สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวพรพิมล อุ่นแก้ว  
ที่หั่นไส้กรอก ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต "สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวทิตยา ศรีพรมมา  
เครื่องดัดลวดตาข่าย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
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"สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

อุบลราชธานี 

นายธนภัทร์ ขจัดมลทิน  
เครื่องดัดลวดตาข่าย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ 
"สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายชาคริต ดาบุดดี  
เครื่องดัดลวดตาข่าย ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ 
"สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายศุภโชค ศรีบานเย็น  
เครื่องช่วยติดตั้งแผ่นฝ้าเพดาน ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการ
ประกอบอาชีพ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายจรูญพงษ์ อุ่นแก้ว  
เครื่องช่วยติดตั้งแผ่นฝ้าเพดาน ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการ
ประกอบอาชีพ "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวดสิ่งประดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสมพล ลาดโพธิ์  
เครื่องรับซื้อขวดน้ าอัตโนมัติ ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านการพัฒนา
ซอฟแวร์และสมองกลฝังตัว "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสมโภชน์ สีดาสี  
เครื่องรับซื้อขวดน้ าอัตโนมัติ ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านการพัฒนา
ซอฟแวร์และสมองกลฝังตัว "สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา" การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษา
จังหวัด
อุบลราชธานี 
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ส่วนที่ 3 
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

  ให้สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และสถานศึกษาสามารถก าหนดมาตรฐานการศึกษาหรือ
ประเด็นการประเมินเพ่ิมเติมตามบริบทของสถานศึกษา  

  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้  
มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 
   การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้  
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ด้ำนควำมรู้ 
   ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตา ม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ 
   ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

1.3 ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่
ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

 
มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

2.1 ด้ำนหลักสูตรอำชีวศึกษำ 
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ เรียน ชุมชน สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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2.2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 
   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตาม
หลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรี ยน
การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

2.3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษา
ที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัต ิ
   สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ
หน่วยงานที่เกีย่วข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 

มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
   สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท า
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

3.1 ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
   สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดย
ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 
  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตาม
วัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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ส่วนที่ 4 
รำยงำนกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

  4.1 มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 
4.1.1 ด้ำนควำมรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
 1. ผลกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ 
     1.1   เชิงปริมำณ  
  - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช.3 ที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 
จ านวน 405 คน ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก จ านวน 385 คน คิดเป็นร้อยละ 95.07 
            - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส.2 ที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 
จ านวน 379 คน  ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก จ านวน 353 คน คิดเป็นร้อยละ 93.14 
     1.2  เชิงคุณภำพ 
     ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก คิดเป็นร้อยละ 94.11  มี
คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     1.3  ผลสะท้อน  
      สถานศึกษาด าเนินการประเมินมาตรฐานวิชาชีพให้กับผู้เรียนในระดับปวช.3 และระดับ 
ปวส.2 ที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร ซึ่งมีกระบวนการการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
เป็นไปตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด จากผลการประเมินผู้เรียนที่ผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพรอบแรกมีคุณสมบัติตามเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา และเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
     2.  ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ  (V-NET)  
         - ปีนี้ไม่มีการสอบ V-NET 
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4.1.2 ด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
 1.  ผู้เรียนมีสมรรถนะในกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ 
     1.1.  เชิงปริมำณ 
          1. จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอิสระ 
จ านวน 140 คน 
          2. จ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
จ านวน 120 คน  
     1.2  เชิงคุณภำพ   
          ร้อยละของผู้เรียนที่ประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ เทียบกับ
จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ คิดเป็นร้อยละ 
85.72 และสถานศึกษาได้เข้าร่วมการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับจังหวัด
อุบลราชธานี  มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     1.3  ผลสะท้อน  
  จากการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ ตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่ม
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ การด าเนินธุรกิจในสถานศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษามีการ
ประกอบอาชีพหรือมีธุรกิจเป็นของตัวเอง โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 2.  ผลกำรแข่งขันทักษะวิชำชีพ 
     2.1.  เชิงปริมำณ  
            จ านวนผู้เรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพและวิชาชีพพ้ืนฐานระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2563 โดยการแข่งขันทักษะวิชาชีพ เข้าร่วมจ านวน 24 รายการ และ
การแข่งขันทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน เข้าร่วมแข่งขันจ านวน 8 รายการ  โดยมีนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทั้งหมดจ านวน 70 คน ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันทั้งสิ้นจ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86 
     2.2  เชิงคุณภำพ 
            ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน ในระดับจังหวัด ดังนี้ ได้รับรางวัล
ชนะเลิศ ประกอบด้วย การแข่งขันทักษะงานฝึกฝีมือ(ตะไบ) แผนกวิชาเครื่องมือกล,ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 ประกอบด้วย ทักษะการพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ,ทักษะการเชื่อม(GTAW&SMAW) ระดับ
ปวช.,ทักษะการเชื่อม(GTAW&SMAW&GMAW)ระดับปวส.,ทักษะการตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม
ระดับปวส.แผนกวิชาช่างเชื่อม,ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประกอบด้วย ทักษะการติดตั้งและควบคุม
ไฟฟ้า แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง,ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (ระดับปวช.) แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง,ทักษะงาน
ปูน แผนกวิชาช่างก่อสร้าง,ทักษะพัฒนาระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) แผนกวิชาคอมพิวเตอร์
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ธุรกิจ,ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน แผนกวิชาช่างยนต์, ทักษะการตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเชื่อม 
ระดับปวช.แผนกวิชาช่างเชื่อม ผลการประเมิน มีคุณภาพอยู่ในระดับ ปานกลาง 
     2.3  ผลสะท้อน   
          สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ และมีการจัดการประกวด 
แข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับสถานศึกษา ทั้งในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ทุกสาขาวิชาที่เปิดท าการเรียน
การสอน และส่งตัวแทนผู้เรียนที่ได้รับการคัดเลือกในแต่ละระดับ แต่ละทักษะวิชาชีพเข้าร่วมการประกวดใน
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จนได้รับรางวัลชนะเลิศ รางวัลรองชนะเลิศ ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 

4.1.3 ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน
การพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  
  1.  กำรดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
      1.1  เชิงปริมำณ  
 - จ านวนผู้เรียน ระดับ ปวช. ชั้นปีที่ 3 แรกเข้า จ านวน 600 คน ส าเร็จการศึกษา จ านวน 311 คน 
 - จ านวนผู้เรียน ระดับ ปวส. ชั้นปีที่ 2 แรกเข้า จ านวน 400 คน ส าเร็จการศึกษา จ านวน 334  คน 
      1.2  เชิงคุณภำพ 
  - ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. คิดเป็นร้อยละ 51.84 
  - ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวส. คิดเป็นร้อยละ 83.50 
  - ผู้ส าเร็จการศึกษารวม ทั้ง ระดับ ปวช. และ ระดับ ปวส. รวมคิดเป็นร้อยละ 67.67  มีคุณภาพ
อยู่ในระดับ ดี 
      1.3  ผลสะท้อน  
         สถานศึกษาได้ด าเนินการโครงการเยี่ยมบ้านโดยออกตรวจเยี่ยมบ้าน หอพัก บ้านเช่าและที่อยู่อาศัย 
ส่งเสริมให้มีการตรวจร่างกายห่างไกลยาเสพติด โดยได้ด าเนินโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรม
ป้องกันความเสี่ยง 5 ด้าน ตรวจสารเสพติดและการตั้งครรภ์นักเรียนนักศึกษา ก่อนออกฝึกงาน จัดโครงการ
ป้องกันการติดเชื้อเอชไอวี/เอดส์ ในกลุ่มผู้หญิงจังหวัดอุบลราชธานี ภายใต้โครงการป้องกันความเสี่ยง 5 ด้าน 
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฏหมาย ยาเสพติด มีการด าเนินการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี ส่งผลให้ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นในสถานศึกษาน าบุตรหลานเข้ ามาศึกษาต่อมากขึ้น ท าให้
สถานศึกษามีปริมาณผู้เรียนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปีซึ่งวิทยาลัยเทคนิคเขมราฐได้มีการพัฒนาและจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน จัดให้ผู้เรียนพบครูที่ปรึกษาทุกเช้าก่อนเข้าเรียนและชั่วโมงกิจกรรมโฮมรูม  
มีระบบเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือร่วมกันดูแลผู้เรียน และมีแผนงาน โครงการส่งเสริม สนับสนุนทุนการศึกษาแก่
ผู้เรียน มีระบบดูแลผู้ เรียนกลุ่มเสี่ยงและส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม และส าเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานที่หลักสูตรก าหนด โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะ
ผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
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 2.  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
     2.1  เชิงปริมำณ   
    จ านวนผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ และผ่านการประเมิน
กิจกรรมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) จ านวน 1,926 คน 
     2.2  เชิงคุณภำพ  
           ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ คิดค่าเฉลี่ยร้อยละ 
93.95 และสถานศึกษาผลการเมิน เป็นองค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับเหรียญเงิน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
     2.3  ผลสะท้อน  
           สถานศึกษาสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
เป็นคนดี คนเก่ง สถานศึกษาปลูกสร้างอบรมบ่มนิสัยให้มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม  
มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะความเป็นผู้น า กล้าแสดงออก  
มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีการจัดกิจรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมคนดี คนเก่ง และมีความสุข เช่น 
กิจกรรมตักบาตรเสริมสร้างคุณธรรมประจ าวันศุกร์แรกของเดือน กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
กิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตย กิจกรรมอบรมนักเรียนนักศึกษาแกนน าโรงเรียนคุณธรรม อบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะผู้น า กิจกรรม Day Camp กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน กิจกรรมบริจาคโลหิตเฉลิม
พระเกียรติ กิจกรรมพัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร กิจกรรมออกบริการอ าเภอเคลื่อนที่ 
กิจกรรมศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน เป็นต้น เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามแนวทางการจัด
กิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) สถานศึกษาได้รับผลการประเมินองค์การ
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ปีการศึกษา 2563  ระดับเหรียญเงิน ในระดับจังหวัด โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่ วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 3.  กำรมีงำนท ำและศึกษำต่อของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
     3.1  เชิงปริมำณ  
          จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาที่ผ่านมามีงานท าในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 646  คน จากจ านวน
ผู้ส าเร็จการศึกษาท้ังหมด 662 คน 
     3.2  เชิงคุณภำพ  
          ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาที่ผ่านมามี งานท าในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 97.58 มี
คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     3.3  ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก ชุมชน และผู้ปกครองให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาในการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนในการ
ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ ซึ่งสถานศึกษามีการติดตามข้อมูล โดยครูที่ปรึกษาและงานแนะแนวอาชีพ
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และจัดหางานร่วมกันติดตามข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อและประเมินความพึงพอใจต่อผู้ส าเร็จการศึกษาควบคู่กันโดยใช้
แบบสอบถามและตอบกลับข้อมูลทางไปรษณีย์, อีเมล์, facebook, line และอ่ืนๆ อีกทั้งมีการรายงานข้อมูล
การติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาในระบบ www.v-cop.go.th โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
  2) จุดเด่น  
  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแลผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง ทั้งด้ านวิชาการและวิชาชีพ 
ปลูกฝังค่านิยมที่ดี มีความรู้ คู่คุณธรรม ครองตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้มีการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ส่งเสริมให้คิดค้นนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการเพ่ือน าไปสู่การเป็นทรัพยากรบุคคลที่ดีก่อนออกสู่ตลาดแรงงาน ส่งเสริมให้ผู้เรียนออกปฏิบัติ
จริงโดยการจัดโครงการให้ผู้เรียนได้ออกไปปฏิบัติจริงนอกสถานศึกษา เช่น โครงการ Fix it center กิจกรรม
อ าเภอเคลื่อนที่ เป็นต้น เพ่ือเป็นการฝึกให้ผู้เรียนมีจิตอาสาและเป็นการฝึกทักษะด้านวิชาชีพ สถานศึกษามี
การวัดระดับคุณภาพของผู้เรียน โดยได้ท าการทดสอบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามโครงสร้างของหลักสูตร  
 
มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ เพ่ือวัดระดับฝีมือก่อนออกสู่ตลาดแรงงาน และเป็นการสร้าง
ความเชื่อมั่นให้แก่สถานประกอบการในการรับผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าท างานและสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ปกครอง
ในน าบุตรหลานเข้ามาศึกษาต่อในสถานศึกษา โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด า เนินงานของสถานศึกษา
ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
  3) จุดที่ควรพัฒนำ  
  สถานศึกษาควรจัดหาสถานประกอบการในการฝึกวิชาชีพให้กับผู้เรียนเพ่ิมขึ้น เพ่ือรองรับจ านวน
ผู้เรียนที่มีปริมาณเพ่ิมข้ึนในแต่ละปี 
 
  4) ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ  
  1. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน อันจะส่งผลให้มี
ผู้ส าเร็จการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 
         2. จัดสรรงบประมาณ วัสดุฝึก ในการฝึกทักษะวิชาชีพแต่ละสาขาที่จะเข้าร่วมการแข่งขันในทุกระดับ 
 
  4.2 มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

4.2.1 ด้ำนหลักสูตรอำชีวศึกษำ  ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  
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  1.  กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะอย่ำงเป็นระบบ 
       1.1  เชิงปริมำณ  
               วิทยาลัยฯมีการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ จ านวน 3  ประเภทวิชาจากทั้งหมด 3 ประเภทวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 
      1.2 เชิงคุณภำพ  
          สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการส ารวจข้อมูลความต้องการใน
การพัฒนาหลักสูตร พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ มีการทดลองใช้หลักสูตรและมีการปรับปรุง
แก้ไข น าหลักสูตรฐานสมรรถนะไปใช้ และมีการประเมินหลักสูตร ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
      1.3  ผลสะท้อน  
           สถานศึกษามีการศึกษาความต้องการของตลาดแรงงานเพ่ือการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร โดย
การพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ มีการประสานงานกับสถานประกอบการอย่างต่อเนื่อง ในการ
พัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขางานหรือรายวิชา
ร่วมกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการตลาดแรงงาน มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตร
ฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาที่มี
สมรรถนะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 2.  กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะหรือปรับปรุงรำยวิชำ  หรือปรับปรุงรำยวิชำเดิม  หรือ
ก ำหนดรำยวิชำเพิ่มเติม 
     2.1  เชิงปริมำณ  
           วิทยาลัยฯมีการจัดการเรียนการสอนทั้งหมด 19 สาขาวิชา มีการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา  หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม จ านวน 11 สาขาวิชา 
     2.2  เชิงคุณภำพ  
            ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุง
รายวิชา  หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม คิดเป็นร้อยละ 57.89  อยู่ในระดับคุณภาพ 
ปานกลาง 
     2.3  ผลสะทอ้น  
            สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุง
รายวิชา  หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม สถานศึกษามีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่
ได้จากการพัฒนา หรือจากการปรับปรุงรายวิชาเดิม โดยการปรับปรุงหลักสูตรให้สอ ดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อผู้เรียน โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
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4.2.2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
 1.  คุณภำพของแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ 
      1.1  เชิงปริมำณ  
           ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ 
ในภาคเรียนที่ 1/2563 จ านวน 404 เล่ม และในภาคเรียนที่ 1/2563 จ านวน 440 เล่ม 
      1.2  เชิงคุณภำพ  
           สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี คุณลักษณะ
และทักษะที่จ าเป็นในทศวรรษที่ 21 ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 
      1.3  ผลสะท้อน  
           สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตร
รายวิชา เพ่ือก าหนดหน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ได้ด าเนินการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ มี
การบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีการก าหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย แผนการ
จัดการเรียนรู้มีการก าหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม และ
น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน และมีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วย
รูปแบบวิธีการที่หลากหลาย ท าให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือชุมชน ผู้ปกครองให้การยอมรับสถานศึกษา
ในคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติจริง โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 2.  กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติที่เน้นผู้ เรียนเป็นส ำคัญและน ำไปใช้ในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน 
     2.1   เชิงปริมำณ  
            ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน จ านวน 65 คน 
     2.2  เชิงคุณภำพ  
           ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน คิดค่าเฉลี่ยร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     2.3  ผลสะท้อน   
           สถานศึกษาได้ให้การส่งเสริมสนับสนุนให้ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  ส่งผลให้แผนการจัดการเรียนรู้เมื่อน าไปใช้ ใน
การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพ โดยในแผนการจัดการเรียนรู้ได้สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม หลักปรัชญา
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เศรษฐกิจพอเพียง มีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย โดยสถานศึกษาได้
รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เป็นต้น 
 
 3. กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
    3.1  เชิงปริมำณ   
    1. ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 100   
    2. ครูผู้สอนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 100   
    3. ครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 100   
    4. ครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน 
จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 100   
    5. ครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ จ านวน 65 
คน คิดเป็นร้อยละ 100  
    3.2  เชิงคุณภำพ  
          ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
    3.3  ผลสะท้อน  
          สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนโดยครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม
สาขาวิชาที่สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน มีการจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ใช้สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้
และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะ
ผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 4. กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
     4.1  เชิงปริมำณ  
              1. ครูผู้สอนที่จัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล จ านวน 65 คน 
           2. ครูผู้สอนที่มีข้อมูลสารสนเทศและเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน 
จ านวน 65 คน 
           3. ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
จ านวน 65 คน 
           4. ครูผู้สอนที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน จ านวน 65 คน 
           5. ครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอ่ืน ๆ จ านวน 65 คน 
 
 



หน้า 73 จาก 96 

     4.2  เชิงคุณภำพ  
           ร้อยละของครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     4.3  ผลสะท้อน  
           สถานศกึษาได้ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีข้อมูล
สารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียน ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือชุมชน ผู้ปกครองให้การ
ยอมรับในการบริหารจัดการชั้นเรียน ครูผู้สอนได้เอาใจใส่ดูแลผู้เรียนโดยการใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้น
เรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน ดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคล เพ่ือลดปัญหาการการออกกลางคัน และเพ่ิมปริมาณผู้ส าเร็จการศึกษา โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้ แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 5.  กำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ 
     5.1  เชิงปริมำณ   
    1. ครูผู้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการ พัฒนาวิชาชีพ จ านวน 65 คน 
    2. ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี จ านวน 65 คน 
    3. ครูผู้สอนที่น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
จ านวน 65 คน 
    4. ครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ จ านวน 65 คน 
    5. ครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับหรือ
เผยแพร่ จ านวน 65 คน 
     5.2  เชิงคุณภำพ  
           ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100  
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     5.3  ผลสะท้อน  
           สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ โดยครูผู้สอนได้
จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 
ชั่วโมงต่อปี ได้น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนที่มี
นวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับได้ท าการเผยแพร่สู่สาธารณชน โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ป ระชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 6.  กำรเข้ำถึงระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน  
     6.1   เชิงปริมำณ  
           จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการ
สอน จ านวน 58 ห้อง 
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     6.2  เชิงคุณภำพ  
           ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียน
การสอน เทียบกับจ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของสถานศึกษา  
คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     6.3  ผลสะท้อน  
           สถานศึกษาได้พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน การสืบค้นข้อมูล และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้ศักยภาพ โดยมี
ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งานภายในสถานศึกษา มีความเร็ว 400 Mbps โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 

4.2.3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา
ด้านการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  
  1.  กำรบริหำรจัดกำรระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
     1.1   เชิงปริมำณ    
           สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหารจัดการภายใน
สถานศึกษาครบทุกฝ่ายที่มีประสิทธิภาพ จ านวน 400 Mbps 
     1.2  เชิงคุณภำพ    
          สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
สถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     1.3  ผลสะท้อน    
          สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาที่
หลากหลาย ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน ผู้บริหารสถานศึกษามีการจัดให้มีข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการบริหาร
จัดการศึกษา จัดให้มีระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการด้ านต่าง ๆ มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการ
บริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ มีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและน าผลจากการ
ประเมินไปใช้พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการศึกษา โดยสถานศึกษาได้รายงาน
ผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การ
ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เป็นต้น 
 
  2.  อำคำรสถำนที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติกำร โรงฝึกงำนหรืองำนฟำร์ม 
     2.1   เชิงปริมำณ   
           ห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ หรือโรงฝึกงานที่ได้รับการพัฒนาให้เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 100 ประกอบด้วย อาคารเรียน 1 หลัง อาคารปฏิบัติการ 7 หลัง อาคารอเนกประสงค์ 
1 หลัง ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมด 58 ห้อง ห้องงานฟาร์มจ านวน 1 
หอ้ง และอาคารอ่ืน ๆ จ านวน 4 หลัง 
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     2.2  เชิงคุณภำพ   
           ผลการประเมินและข้อมูลอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน
หรอืงานฟาร์ม อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     2.3  ผลสะท้อน    
           สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดท าแผนงาน โครงการปรับปรุงภู มิทัศน์ภายใน
วิทยาลัยฯ โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ มีห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ แหล่ง
เรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียน ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาได้ท าการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ มี
ห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ แหล่งเรียนรู้ โรงฝึกงาน ให้น่าอยู่น่าเรียน จัดท าโครงการซ่อมแซมและปรับปรุง
พัฒนาอาคารสถานที่  และส่งเสริมการรักความสะอาดให้กับผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
นักศึกษา โดยจัดกิจกรรมธนาคารขยะขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการคัดแยกประเภทของขยะ ท า
ให้สถานศึกษาสะอาด ร่มรื่น เป็นที่ประทับใจของผู้เรียนและบุคคลภายนอก 
 
 3.  ระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำน 
     3.1  เชิงปริมำณ  
          ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของสถานศึกษามีจ านวน 5 ระบบได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบ
ประปา มีโรงผลิตน้ าดื่ม มีระบบก าจัดขยะ ระบบการคมนาคมภายในสถานศึกษาสะดวกสบาย ระบบการ
สื่อสารภายใน และระบบรักษาความปลอดภัยได้รับการบ ารุงรักษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
     3.2  เชิงคุณภำพ  
           สถานศึกษามีระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
     3.3  ผลสะท้อน  
           สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า มีหม้อแปลงไฟฟ้า 2 ขนาด คือ 315 KVA และ 
500 KVA ซึ่งเพียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษา ระบบส่งก าลัง ระบบควบคุม ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สภาพวัสดุอุปกรณ์ของระบบไฟฟ้าอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย ส่วนระบบ
ประปา หรือน้ าดื่มเพียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษา โดยสถานศึกษามีโรงผลิตน้ าดื่ มไว้บริการให้กับ
นักศึกษาและจ าหน่ายมีชื่อว่าน้ าดื่มสารภี ซึ่งผลิตและจัดจ าหน่ายให้กับประชาชนและชุมชนใหล้เคียง ระบบ
คมนาคม สถานศึกษามีถนนในสถานศึกษาที่สะดวก ปลอดภัย มีระบบก าจัดขยะภายในสถานศึกษา  ระบบ
การสื่อสาร สถานศึกษามีระบบการสื่อสารทั้งภายในและภายนอกที่ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว เช่น Line  
Facebook  ฯลฯ สถานศึกษามีระบบรักษาความปลอดภัย เช่น กล้องวงจรปิด ยามรักษาการณ์ เป็นต้น โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  
 4.  แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริกำร 
     4.1   เชิงปริมำณ    
           ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้บริการแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ คิดเป็นร้อยละ 70.90 
     4.2  เชิงคุณภำพ   
           สถานศกึษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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     4.3  ผลสะท้อน     
           สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และห้องสมุดที่มีความพร้อมและเพียงพอส าหรับให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ โดยได้จัดท าแผนงาน 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ โดยการจัดซื้อจัดหาหนังสือที่ทันสมัยมาเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียน จัด
สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา ค้นคว้า มีจ านวนหนังสือต่อจ านวนผู้เรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่
ก าหนดและมีคอมพิวเตอร์ไว้ส าหรับสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน มีการสร้างแรงจูงใจให้
ผู้เรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม มีสื่อ อุปกรณ์ มีห้องเรียนเฉพาะทาง มีการสรุปผลการ
เข้าใช้บริการห้องสมุด บริการยืม-คืน และสืบค้นข้อมูล ประจ าปีการศึกษา 2563 และมีการประเมินระดับ
ความพึงพอใจการเข้าใช้บริการห้องสมุด ประจ าปีการศึกษา 2563 มีค่าเฉลี่ย 4.19 อยู่ในระดับมาก  
 
 5.  ระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศภำยในสถำนศึกษำ 
     5.1  เชิงปริมำณ  
          ความเรว็ของสัณญาณอินเทอร์เน็ต และครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งานและสถานศึกษา จ านวน 400 Mbps 
     5.2  เชิงคุณภำพ  
           สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     5.3  ผลสะท้อน  
           สถานศึกษาได้ท าการปรับปรุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพ่ือจัดการเรียนรู้ ให้ครอบคลุม
พ้ืนที่ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน 
มีผู้รับผิดชอบ ดูแล ระบบความปลอดภัยในการจัดเก็บและใช้ข้อมูล มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุม
พ้ืนที่ใช้งานภายในสถานศึกษา มีระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาและภายนอก
สถานศึกษา โดยมีความเร็ว 400 Mbps 
 

4.2.4 ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  
  1.  กำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
     1.1  เชิงปริมำณ   
            สาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี มีสาขาวิชา ทั้งหมดจ านวน 19 
สาขาวิชา และสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี มีจ านวน 13 สาขาวิชา  คิดเป็นร้อยละ 68.42  
จ านวนนักเรียน นักศึกษาท้ังหมด จ านวน 2,738 คน ศึกษาในระบบทวิภาคี จ านวน 1,600 คน คิดเป็นร้อยละ 
58.44 
     1.2  เชิงคุณภำพ    
           สถานศึกษาท าการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี ในระดับปวช. จ านวน 
4 สาขาวิชา และระดับปวส. จ านวน 9 สาขาวิชา  รวมทั้งสิ้นจ านวน 13 สาขาวิชา  ผลการด าเนินการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
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     1.3  ผลสะท้อน   
            สถานศึกษาได้มีการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี  ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ซึ่งสถานศึกษาได้ปฏิบัติตามทั้ง 5 ขั้นตอน คือ 1. ขั้นการเตรียมความพร้อมในการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ได้ท าการส ารวจความพร้อมของสถานประกอบการ หน่วยงาน องค์การ ในการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานศึกษาและได้ท าการลงนามความร่วมมือในการในการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ได้ส่งครูเข้าอบรมครูฝึกในสถานประกอบการ หลักสูตร 30 ชั่วโมง ภายใต้โครงการ
ขยายและยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ได้จัดท าโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติสถาน
ประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2563 2. สถานศึกษามีการวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
ของสถานศึกษา สถานศึกษาได้ด าเนินโครงการเสริมสร้างวินัยอุตสาหกรรมให้กับนัก เรียน นักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2563  3. การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของสถานศึกษา จัดท าโครงการ
ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาฝึกอาชีพและเรียนในสถานประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2563  4. การ
ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของสถานศึกษา สถานศึกษาได้จัดท า
โครงการนิเทศและติดตามนักเรียน นักศึกษาในสถานประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2563 และ 5. การสรุป
รายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสถานศึกษาได้ด าเนินโครงการปัจฉิ มนิเทศ สัมมนา และ
น าเสนอผลงานของนักเรียน นักศึกษาฝึกอาชีพที่กลับจากสถานประกอบการ นอกจากนี้สถานศึกษายังส่งเสริม
ให้ผู้เรียนเข้ารับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทั้งในและนอกประเทศ เช่น ประเทศญี่ปุ่น ส่งผลให้ผู้ปกครองมี
ความเชื่อมั่นในสถานศึกษาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี และให้ความไว้วางใจในคุณภาพของสถานศึกษา
ส่งผลให้น าบุตรหลานเข้ามาศึกษาต่อในสถานศึกษามากขึ้น ท าให้มีปริมาณผู้เรียนเพ่ิมมากขึ้นทุกปี โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
  2) จุดเด่น  
  สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ มีการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา  หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็นในทศวรรษที่  21 ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม
สาขาวิชาที่สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน มีการจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ใช้สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้
และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาได้ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็น
รายบุคคล มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียน  โดยได้พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือ
ส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้ในการจัดการเรียนการสอน การสืบค้นข้อมูล และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียนได้เต็มศักยภาพ องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือชุมชน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษาในการบริหารจัดการสถานศึกษา สถานศึกษาได้จัดท าแผนงานโครงการในการระดม
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ทรัพยากรทั้งในประเทศและต่างประเทศ ได้ท าการลงนามความร่วมมือเพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
สถานประกอบการ มีการพัฒนาศักยภาพครูโดยส่งครูออกฝึกประสบการณ์ เป็นครูฝึกในสถานประกอบการ 
และทุกแผนกวิชาได้ด าเนินการจัดท าโครงการเชิญครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิสถาน
ประกอบการมาให้ความรู้กับผู้เรียน สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดท าแผนงาน โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
วิทยาลัยฯ โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ มีห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ แหล่ง
เรียนรู้ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนมีระบบส่ง
ก าลัง ระบบควบคุม ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สภาพวัสดุอุปกรณ์ของระบบไฟฟ้า
อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย ส่วนระบบประปา หรือน้ าดื่มเพียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษา 
โดยสถานศึกษามีโรงผลิตน้ าดื่มไว้บริการให้กับนักศึกษาและจ าหน่ายมีชื่อว่าน้ าดื่มสารภี ซึ่งผลิตและจัด
จ าหน่ายให้กับประชาชนและชุมชนใหล้เคียง ระบบคมนาคม สถานศึกษามีถนนในสถานศึกษาที่สะดวก 
ปลอดภัย มีระบบก าจัดขยะภายในสถานศึกษา  ระบบการสื่อสาร สถานศึกษามีระบบการสื่อสารทั้งภายใน
และภายนอกที่ทันสมัย สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และห้องสมุดที่มีความพร้อมและเพียงพอส าหรับให้ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ โดยได้จัดท า
แผนงาน โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ โดยการจัดซื้อจัดหาหนังสือที่ทันสมัยมาเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียน จัด
สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา ค้นคว้า มีจ านวนหนังสือต่อจ านวนผู้เรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่
ก าหนดและมีคอมพิวเตอร์ไว้ส าหรับสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน โดยสถานศึกษาได้
รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
  3) จุดที่ควรพัฒนำ  
  สถานศึกษาควรมีการจัดท าค าขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก
ในการขอตึกอาคารศูนย์วิทยบริการ เนื่องจากจ านวนนักเรียน นักศึกษามีจ านวนเพ่ิมขึ้นทุกปี เพ่ือเตรียมการ
รองรับจ านวนผู้เรียนที่มีปริมาณเพ่ิมข้ึนในทุกๆปี 
 
  4) ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ  
  สถานศึกษาควรมีการระดมทรัพยากรด้านงบประมาณ วัสดุ จากองค์กร หน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชนในการจัดหาและสร้างห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน และครุภัณฑ์ทางการศึกษาให้เพียงพอต่อ
ผู้เรียน 
 
  4.3 มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

4.3.1 ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  
  1  กำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม 
     1.1  เชิงปริมำณ    
                 ร้อยละของครูและบุคลากรที่มีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100  
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     1.2  เชิงคุณภำพ   
      ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหาร
สถานศึกษา มีผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
     1.3  ผลสะท้อน    
      ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี และได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการวิทยาลัยในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานโครงการของสถานศึกษา โดยใช้หลั กธรรมาภิ
บาลในการบริหารจัดการสถานศึกษาและน านวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยสถานศึกษา
ได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้ แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหา ร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 2. กำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
    2.1  เชิงปริมำณ            
           ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  
คิดเป็นร้อยละ 100 
    2.2  เชิงคุณภำพ  
                    สถานศึกษามีระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
    2.3  ผลสะท้อน   
          สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอนร่วมกับองค์กร หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน ชุมชน  มีการจัดท าแผนงาน/โครงการในการระดมทรัพยากร มีการพัฒนาศักยภาพครูโดย
ส่งครูออกฝึกประสบการณ์เป็นครูฝึกในสถานประกอบการ และจัดท าโครงการเชิญผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ
สถานประกอบการมาให้ความรู้กับผู้เรียน นอกจากนี้สถานศึกษาได้ท าการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาเช่น ทุนการศึกษาจากบริษัทกันยงอิเลคทริกจ ากัด(มหาชน)จ านวน 15 ทุน 
ทุนการศึกษาจากบริษัทมิตซูบิชิ อิเล็คทริคคอนซูมเมอร์โปรดักส์(ประเทศไทย)จ ากัด ทุนเฉลิมราชกุมารี  
ทุนมูลนิธิเปรมติณสูลานนท์ ทุนเนื่องในวันกองทัพเรือ ทุนวันไหว้ครู ทุนชมรมผู้ปกครอง  ทุนมูลนิธิยุวพัฒน์ 
ทุนโครงการ “อาชีวฝีมือชน คนสร้างชาติ” (SCG) ทุนชมรมผู้ปกครอง ทุนเรียนฟรีค่าหน่วยกิต ทุนเรียนฟรี
จากบริษัท CP ALL เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีการระดมทรัพยากร เช่น วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เช่น บริษัท บี-ควิก 
จ ากัด บริจาคสื่อการเรียนการสอน กระทะล้อ 1 ชุด ชุดผ้าคลุมเบาะ 1 ชุด พวงมาลัยคลุมแก้มรถ 1 ชุด และ
ล้อแม็ก 3 ชุด บริษัทฮอนด้าออโตโมบิล (ประเทศไทย) จ ากัด บริจาคเครื่องยนต์ 1.5 ลิตร จ านวน 1 เครื่อง 
และตัวถังรถยนต์ จ านวน 1 โครง โดยสถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย โดยการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะ
ผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
 
 
 



หน้า 80 จาก 96 

 3. กำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
     3.1  เชิงปริมำณ  
              - จ านวนกิจกรรมบริการชุมชน  จ านวน 15 กิจกรรม 
  - จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ  จ านวน 13 กิจกรรม 
  - จ านวนกิจกรรมบริการวิชาชีพ  จ านวน 13 กิจกรรม 
           - จ านวนกิจกรรมเข้าร่วมจิตอาสา จ านวน 15 กิจกรรม 
     3.2  เชิงคุณภำพ  
           สถานศึกษาได้ด าเนินกิจกรรมออกพ้ืนที่เพ่ือให้บริการชุมชนและจิตอาสา หน่วยงาน องค์
ภาครัฐและ ชุมชน ในเขตพ้ืนที่ให้บริการ อ าเภอเขมราฐ และอ าเภอใกล้เคียง มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     3.3  ผลสะท้อน  
           หน่วยงานภายนอก ชุมชน ท้องถิ่น และผู้ปกครองให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาที่มีการ
บริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และมีจิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และสถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะจิต
อาสาโดยใช้ทักษะทางวิชาการและวิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม เช่น โครงการศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน fix it center โครงการพานักเรียน นักศึกษาออกบริการวิชาชีพเคลื่อนที่ร่วมกับหน่วยงานในท้องถิ่น
และชุมชน พัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร กิจกรรมสอนการท าบัญชีครัวเรือน กิจกรรม
ฝึกอบรม 108 อาชีพ กิจกรรมเพ้นแก้วน้ า กิจกรรมท าไส้กรอกอีสาน กิจกรรมจัดดอกไม้  กิจกรรมปลูกต้นไม้
เฉลิมพระเกียรติ กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมจิตอาสาเข้าร่วมพิธีฌาปนกิจศพหลวงปู่เป่งวิชรปญโญ 
กิจกรรมงานบุญมหาจุลกฐิน กิจกรรมอาสาพาสะอาด กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา และกิจกรรมบริจาคโลหิต โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสี ย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 

4.3.2 ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  
  1. ผลงำนของผู้เรียนด้ำนนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งำนสร้ำงสรรค์  หรืองำนวิจัย 
     1.1  เชิงปริมำณ   
                      จ านวนผลงาน นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  หรืองานวิจัย จ านวน 250 ผลงาน 
     1.2  เชิงคุณภำพ  
         สถานศึกษามีการส่งเสริม  สนับสนุน ให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัยผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลในระดับ สถานศึกษา จังหวัด ภาค และระดับชาติ  มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ 
     1.3  ผลสะท้อน   
         สถานศึกษามีการส่งเสริม  สนับสนุน ให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัยและจัดให้มีกิจกรรมการประกวดโครงการนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 ในวันที่ 3 
มีนาคม พ.ศ. 2564 อีกทั้ งมีการสนับสนุนให้น าผลงานเข้าร่วมประกวดในเวทีต่างๆตามที่ส านักงาน
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คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น เช่น เข้าร่วมการประกวดสุดยอดนวัตกรรม
อาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี ในวันที่ 30 มีนาคม 2564 จน
ได้รับรางวัลและสามารถน าสิ่งประดิษฐ์ไปใช้ในสถานศึกษาและชุมชน เช่น สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่  1 
สิ่งประดิษฐ์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตชื่อสิ่งประดิษฐ์ ค้อน 4 in 1 ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับ 1 และสิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ ชื่อสิ่งประดิษฐ์ เครื่องตัดลวดตา
ข่าย ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 และทั้งสองประเภทได้ไปต่อระดับภาค ที่จังหวัดเลย 
เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาดโควิด 19 ท าให้มีการเลื่อนการประกวดระดับภาคออกไป นอกจากนี้ ยังได้รับ
รางวัลอ่ืน ๆ เช่น อุปกรณ์เปิด-ปิด อเนกฝาถังและโบลต์นัตอเนกประสงค์ ได้รับรางวัลเหรียญเงิน,อุปกรณ์
หยอดปุ๋ยเม็ด ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง, ที่หั่นไส้กรอก ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง,เครื่องช่วยติดตั้งแผ่นฝ้า
เพดาน ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง และเครื่องรับซื้อขวดน้ าอัตโนมัติ ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุม
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
 
  2) จุดเด่น  
  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ โดย
ครูผู้สอนได้จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่าง
น้อย 12 ชั่วโมงต่อปี ได้น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับได้ท าการเผยแพร่สู่
สาธารณชน องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือชุมชน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาในการบริหารจัดการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานโครงการของ
สถานศึกษา โดยใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษาและใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาที่หลากหลาย ทันสมัย 
และเป็นปัจจุบัน ผู้บริหารสถานศึกษามีการจัดให้มีข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา จั ดให้มี
ระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศ มีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและน าผลจากการประเมินไปใช้พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการศึกษา สถานศึกษาในการระดมทรัพยากร เพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน สถานศึกษาได้จัดท าแผนงานโครงการในการระดมทรัพยากรทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ หน่วยงานภายนอก ชุมชน ท้องถิ่น และผู้ปกครองให้การยอมรับยกย่องสถานศึกษาที่มีการ
บริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และยังเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพ
สร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม เช่น โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมแห่
เทียนเข้าพรรษา กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา กิจกรรมบริจาคโลหิต และกิจกรรมค่ายอาสาพัฒนาชุมชน โดย
สถานศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมคณะผู้ปกครอง ประชุมผู้บริหาร 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 
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  3) จุดทีค่วรพัฒนำ  
  สถานศึกษาควรจัดหาและบ ารุงรักษา เครื่องมือ อุปกรณ์ที่มีความทันสมัย เหมาะสม กับระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา และการจัดการเรียนการสอน การสร้างสรรค์
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
 
  4) ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ  
  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้บุคลากรทางการศึกษาร่วมกับหน่วยงานภายนอกทดลองจัดท าสิ่งประดิษฐ์
หรืองานวิจัยร่วมกัน เพ่ือเป็นการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาใน
การสร้างสรรค์นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย 
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ส่วนที่ 5 
ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  

ตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2561 
 

 ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

5.1 มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 
ตำรำงท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นกำรประเมินที่ 1 ด้ำนควำมรู้ 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 100 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 
100 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นกำรประเมินที่ 2 ด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 2 4 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 19 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 76.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง  
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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ประเด็นกำรประเมินที่ 3 ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 3 6 

3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 3 6 

3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 87 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 95 91.58 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง  
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 
5.2 มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
ตำรำงท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นกำรประเมินที่ 1 ด้ำนหลักสูตรอำชีวศึกษำ 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 2 5 10 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม 

3 2 6 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 16 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 64.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง  
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นกำรประเมินที่ 2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10 

2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

3 5 15 
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ประเด็นกำรประเมินที่ 2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15 

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10 

2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 85 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 85 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง  
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นกำรประเมินที่ 3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2 5 10 

3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 

3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 65 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 65 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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ประเด็นกำรประเมินที่ 4 ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได ้

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 30 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 30 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง  
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 
5.3 มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
ตำรำงท่ี 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นกำรประเมินที่ 1 ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 

1.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 45 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 45 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง  
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นกำรประเมินที่ 2 ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได ้

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 2 6 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 6 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 15 40.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 
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ประเด็นกำรประเมินที่ 2 ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 

ข้อกำรประเมิน ค่ำน้ ำหนัก ค่ำคะแนน 
คะแนนที่ได ้

(ค่ำน้ ำหนักxค่ำคะแนน) 

ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง  
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 
5.4 สรุปผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำโดยภำพรวม 
ตำรำงท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ตำมมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 93.64 

ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 100 

ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 76 

ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 91.58 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 95.61 

ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 64 

ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 

ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 100 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 85 

ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 

ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 40 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 93.40 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึน้ไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง  
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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ส่วนที่ 6 
ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมบริบทของสถำนศึกษำที่ก ำหนดเพ่ิมเติม 

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีก าหนดเพ่ิมเติม ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  
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ส่วนที่ 7 
แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

 ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
มาศึกษา วิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพ่ิมขึ้น โดยมี
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้  

มำตรฐำนและประเด็นกำรประเมิน 
แผนพัฒนำเพื่อยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของ

สถำนศึกษำ (แผนงำน โครงกำร กิจกรรม) 

มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 

1.1 ด้านความรู้ 1 . ด้ าน คว าม รู้ ส ถ าน ศึ กษ าผลิ ต ผู้ เรี ย น ให้ เป็ น คน ดี  
มีทักษะ และสมรรถนะ ตรงตามความต้องการตลาดแรงงาน 
ประกอบด้วย แผนงาน โครงการ กิจกรรม ดังนี้  
1) โครงกำรพัฒนำระบบกำรวัดผลและประเมินผล  
1.1 โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ   
1.2 โครงการทดสอบมาตรฐานทางการศึกษา (V-net)  
1.3 โครงการติวสอบมาตรฐานทางการศึกษา (Pre V-net) 
1.4 โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพฝีมือแรงงาน  
1.5 โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานนักเรียนนักศึกษา
ก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
1.6 โครงการสอบปลายภาค  
1.7 โครงการจัดท าเครื่องมือวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้
ตามสภาพจริง 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ สถานศึกษาได้มีการสร้าง
ผู้ประกอบการใหม่ และจัดให้มีการแข่งขันทักษะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ด้านวิชาการ และทักษะวิชาชีพให้
ได้ตามมาตรฐานที่ก าหนด ประกอบด้วย แผนงานโครงการ 
1) โครงกำรพัฒนำงำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำและประกอบ
ธุรกิจ  
1.1 โครงการส่งเสริมการประกอบธุรกิจในสถานศึกษา  
1.2 โครงการอบรมเสริมศักยภาพในการเป็นผู้ประกอบการ
และเขียนแผนธุรกิจ  
1.3 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ  
1.4 โครงการหารายได้ระหว่างเรียน  
1.5 โครงการพัฒนาส านักงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาแบบครบวงจร วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ  
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2) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษำ 
โดยกำรเข้ำร่วมกำรแข่งขันทักษะ วิชำชีพและวิชำชีพ
พืน้ฐำนระดับอำชีวศึกษำ  
3) โครงกำรครูคลังสมองเชิญผู้เชี่ยวชำญผู้ช ำนำญกำรด้ำน
ภำษำต่ำงประเทศและกลุ่มวิชำชีพ 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ประกอบด้วย แผนงาน โครงการ กิจกรรม ดังนี้  
1) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด้วยกิจกรรม “กำร
ปลูกจิตส ำนึกด้ำนกำรรักชำติ ศำสนำ และเทิดทูน
พระมหำกษัตริย์  
1.1 โครงการวันพ่อแห่งชาติ 1.2 โครงการวันแม่แห่งชาติ 1.3 
โครงการวันปิยมหาราช 1.4 โครงการวันวิสาขบูชา  
1.5 โครงการวันวชิราวุธ 1.6 โครงการวันอาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา  
1.7 โครงการวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ  
1.8 โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีวัฒนธรรมแห่
เทียนพรรษา  
1.9 โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย  
1.10 โครงการวันไหว้ครู  
1.11 โครงการวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัย  
1.12 โครงการท าบุญตักบาตร  
1.13 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ท าความดี กินฟรี
ตลอดปี  
1.14 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม สวดมนต์ข้ามปี 
1.15 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โดยใช้กิจกรรม
ธรรมสัญจร  
1.16 โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
มาตรฐานงานลูกเสือวิสามัญในสถานศึกษาอาชีวศึกษา  
1.17 โครงการพัฒนาจิตโดยใช้กิจกรรมการปฐมนิเทศ
นักเรียนนักศึกษาใหม่  
2) โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม  
2.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรโรงเรียน
คุณธรรม  
2.2 โครงการอบรมนักเรียนนักศึกษาแกนน าโรงเรียน
คุณธรรม  
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2.3 โครงการนิเทศติดตามและประเมินผลการด าเนิน
โครงการสถานศึกษาคุณธรรม  
2.4 โครงการตลาดนัดความดี  
3) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมำภิบำลใน
สถำนศึกษำด้วยกิจกรรมด้ำนกีฬำ และนันทนำกำร  
3.1 โครงการคลื่นลูกใหม่ห่างไกลยาเสพติดโดยใช้กิจกรรม 
การประกวดร้องเพลง การประกวดโฟล์คซอง การประกวด 
Cover Dance การประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL  
3.2 โครงการ day Camp ลูกเสือวิสามัญ  
3.3 โครงการแข่งขันกีฬาภายใน  
3.4 โครงการแข่งขันกีฬาระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  
3.5 โครงการแข่งขันกีฬาระดับภาค  
3.6 โครงการแข่งขันกีฬาระดับชาติ  
3.7 โครงการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม  
3.8 โครงการลูกเสือวิสามัญ ระดับ ภาค  
3.9 โครงการลูกเสือวิสามัญ ระดับ ชาติ  
3.10 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมกิจกรรมวันเด็ก  
4) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในด้ำนกำรปลูกฝัง
จิตส ำนึกด้ำนกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
4.1 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ  
4.2 โครงการดับเครื่องก่อนน ารถเข้าจอด  
4.3 โครงการรักษาความสะอาดภายในวิทยาลัย  
5) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ด้วยกิจกรรม 
“กำรปรับปรุงและพัฒนำองค์กำรนักวิชำชีพในอนำคตแห่ง
ประเทศไทย”  
5.1 โครงการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพระดับ อศจ.  
5.2 โครงการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพระดับภาค 
5.3 โครงการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพระดับชาติ 
5.4 โครงการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพระดับ
สถานศึกษา  
5.5 โครงการเตรียมความพร้อมรองรับการประเมินองค์การ
วิชาชีพ  
5.6 โครงการจัดหาสมาชิกดีเด่น ภายใต้การนิเทศฯ  
5.7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างภาวะผู้น า  
6) โครงกำรตรวจสุขภำพประจ ำปี  
7) โครงกำรตรวจร่ำงกำยห่ำงไกลยำเสพติด  
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8) โครงกำรตรวจเยี่ยมหอพักนักเรียนนักศึกษำ  
9) โครงกำรให้ควำมรู้เกี่ยวกับกฎหมำย ยำเสพติด  
10) โครงกำรรณรงค์ต่อต้ำนยำเสพติด  
11) โครงกำรกิจกรรมนักเรียนนักศึกษำแกนน ำ (ป้องกัน
ควำมเสี่ยง 5 ด้ำน)  
12) โครงกำรป้องกันควำมเสี่ยง 5 ด้ำน (ตรวจสำรเสพติด
และกำรตั้งครรภ์ของนักศึกษำก่อนออกฝึกงำน)  
13) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมกิจกรรมสวมหมวก
นิรภัย 100% ลดปริมำณท่อเสียงดัง  
14) โครงกำรพัฒนำงำนครูที่ปรึกษำ  
14.1 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียนนักศึกษา  
14.2 โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูที่ปรึกษา 
(ครูที่ปรึกษาดีเด่น)  
14.3 โครงการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  
15) โครงกำรลดปัญหำกำรออกกลำงคันของผู้เรียนของ
ผู้เรียนอำชีวศึกษำ  
16) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
นักศึกษำ กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนใน รำยวิชำสำมัญแผนก
วิชำสำมัญสัมพันธ์  
16.1 โครงการวันสุนทรภู่ ครูกวีผู้ยิ่งใหญ่  
16.2 โครงการวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ  
16.3 โครงการวันคริสต์มาสและวันขึ้นปีใหม่ 2560  
16.4 โครงการกิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาทักษะภาษาอาเซียน
อาเซียน (Asean Camp)  
16.5 โครงการกิจกรรมพัฒนาภาษาอาเซียนเพ่ือการสื่อสาร  
16.6 โครงการกิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
อาชีวศึกษา-เอสโซ่โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ  
17) โครงกำรสวนพฤกษศำสตร์  
18) โครงกำรชีววิถีเพื่อกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน  
19) โครงกำรพัฒนำกำรศึกษำด้ำนวิชำชีพตำมแนวพระ
รำชด ำรัสของหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง**  
20) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษำ
กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 
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มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน แผนงานโครงการ 
ประกอบด้วย  
1) โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
1.1 โครงการประเมินความพึงพอใจนักเรียนนักศึกษาต่อ
ครูผู้สอน  
1.2 โครงการนิเทศการเรียนการสอน  
1.3 โครงการพานักศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา  
1.4 โครงการจัดการเรียนการสอนแกนมัธยม/ประถมศึกษา  
1.5 โครงการสัมมนาการจัดการเรียนการสอนแกนมัธยม/
ประถมศกึษา  
1.6 โครงการจัดการเรียนการสอนทวิศึกษา  
1.7 โครงการสัมมนาการจัดการเรียนการสอนโครงการทวิ
ศึกษา  
2) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษำ 
โดยกำรเข้ำร่วมกำรแข่งขันทักษะ วิชำชีพและวิชำชีพ
พื้นฐำนระดับอำชีวศึกษำ  
3) โครงกำรครูคลังสมองเชิญผู้เชี่ยวชำญผู้ช ำนำญกำรด้ำน
ภำษำต่ำงประเทศและกลุ่มวิชำชีพ 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 
แผนงาน โครงการ กิจกรรม ดังนี้  
1) โครงกำรพัฒนำระบบกำรวัดผลและประเมินผล  
1.1 โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  
1.2 โครงการทดสอบมาตรฐานทางการศึกษา (V-net)  
1.3 โครงการติวสอบมาตรฐานทางการศึกษา (Pre V-net) 
1.4 โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพฝีมือแรงงาน  
1.5 โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานนักเรียนนักศึกษา
ก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
1.6 โครงการสอบปลายภาค  
1.7 โครงการจัดท าเครื่องมือวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้
ตามสภาพจริง  
2) โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
2.1 โครงการประเมินความพึงพอใจนักเรียนนักศึกษาต่อ
ครูผู้สอน  
2.2 โครงการนิเทศการเรียนการสอน  
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2.3 โครงการพานักศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา  
2.4 โครงการจัดการเรียนการสอนแกนมัธยม/ประถมศึกษา  
2.5 โครงการสัมมนาการจัดการเรียนการสอนแกนมัธยม/
ประถมศึกษา  
2.6 โครงการจัดการเรียนการสอนทวิศึกษา  
2.7 โครงการสัมมนาการจัดการเรียนการสอนโครงการทวิ
ศึกษา  
3) โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษำ 
โดยกำรเข้ำร่วมกำรแข่งขันทักษะ วิชำชีพและวิชำชีพ
พื้นฐำนระดับอำชีวศึกษำ  
4) โครงกำรครูคลังสมองเชิญผู้เชี่ยวชำญผู้ช ำนำญกำรด้ำน
ภำษำต่ำงประเทศและกลุ่มวิชำชีพ  

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1. ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษาได้ส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ แผนงานโครงการ 
ประกอบด้วย 1) โครงกำรปรับปรุงระบบเครือข่ำย
คอมพิวเตอร์เพื่อจัดกำรเรียนรู้  
1.1 โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และการ
จัดการเรียนรู้  
1.2 โครงการติดตั้งระบบเครือข่ายอินทราเน็ต  
1.3 โครงการติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตไฟเบอร์ออ
ฟติก  
2) โครงการปรับปรุงพัฒนาห้องเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 3) 
โครงการปรับปรุงความเร็วอินเตอร์เน็ต  
4) กิจกรรมปิดแอร์ทุกวันศุกร์  
5) โครงการซ่อมแซมปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่
วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ โดยน้อมน าหลัก ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
6) โครงการปรับปรุงระบบเสียงและเครื่องเสียงห้องประชุม
ภักดีชาติ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 1. ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษาได้ขยาย
โอกาสทางการศึกษาสายอาชีพ และยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
ตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรม ประกอบด้วย  
1) โครงกำรพัฒนำงำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี  
1.1 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษาและผู้ปกครองก่อน
ออกฝึกอาชีพ  
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1.2 โครงการนิเทศก ากับติดตามนักเรียนนักศึกษาในสถาน
ประกอบการ  
1.3 โครงการประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการ 1.4 
โครงการปัจฉิมนิ เทศ สัมมนา และน าเสนอผลงานของ
นักเรียน นักศึกษา ฝึกอาชีพที่ กลับจากสถานประกอบการ 
1.5 โครงการสร้างเสริมวินัยอุตสาหกรรมให้กับนักเรียน 
นักศึกษา  
2) โครงกำร Open House  
3) โครงกำรติดตำมผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ  
4) โครงกำรแนะแนวอำชีพและศึกษำต่อ  
5) โครงกำรประชุมผู้ปกครอง/ปฐมนิเทศนักศึกษำใหม่  
6) โครงกำรปัจฉิมนิเทศผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ  
7) โครงกำรมอบใบประกำศนียบัตรแก่ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 

มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ การ
บริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม การระดมทรัพยากรเพ่ือ
การจัดการเรียนการสอน และการบริการชุมชนและจิตอาสา 
ประกอบด้วย แผนงาน โครงการ และกิจกรรม ดังนี้  
1) โครงกำรพัฒนำบุคลำกรวิทยำลัยเทคนิคเขมรำฐ  
1.1 โครงการศึกษาดูงาน  
1.2 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร
ร่วมกับงานกิจกรรมฝ่ายพัฒนา กิจการนักเรียนนักศึกษา  
1.3 โครงการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจแก่บุคลากร(วันขึ้นปี
ใหม่)  
1.4 โครงการเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น 
1.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่ง พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  
1.6 โครงการประชุม เชิ งปฏิ บั ติ การการเขียน เอกสาร
ประกอบการสอน  
1.7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูที่ปรึกษา
เพ่ือลดปัญหาการออก กลางคันของผู้ เรียนอาชีวศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ  
2) โครงกำรบริกำรภำยในและบริกำรภำยนอกสถำนศึกษำ 
งำนโครงกำรพิเศษ  
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2.1 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่ายอาสาพัฒนา
ชุมชนเทิดไท้องค์ราชันย์  
2.2 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ค่ายอาสาพัฒนา
ชุมชน 12 สิงหามหาราชินี  
2.3 โครงการอาชีวะร่วมใจช่วยผู้ประสบภัยน้ าท่วม  
2.4 โครงการอาชีวะอาสาเทศกาลสงกรานต์  
2.5 โครงการอาชีวะอาสาเทศปีใหม่  
2.6 โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน (Fix it center)  
2.7 โครงการความร่วมมือเตรียมความพร้อมก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน  
2.8 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โดยพานักเรียน
นักศึกษาออกบริการวิชาชีพ เคลื่อนที่ร่วมกับหน่วยงานใน
ชุมชนท้องถิ่น  

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
สถานศึกษาได้ส่งเสริมนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศใช้
ในการจัดการเรียนการสอนและพัฒ นาแหล่ งเรียนรู้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย แผนงาน โครงการ และ
กิจกรรม ดังนี้  
1) โครงกำรจัดท ำประกวดสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม โครงกำร
วิทยำศำสตร์และหุ่นยนต์อำชีวศึกษำ  
2) โครงกำรประกวดโครงกำรนักเรียนนักศึกษำ  
3) โครงกำรกิจกรรมกำรประกวดโครงงำนวิทยำศำสตร์
อำชีวศึกษำ-เอสโซ่ 

 












